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Szdmos  kedves, elismerd,
koszondé levél érkezett szer-
kesztdségiinkhdz  olvaséinktél,
nyugdijasainktél. Oriildk,
hogy elismerést valt ki lapunk,
s ezutdn is azon lesziink, hogy
olvasmanyos, a postisok életét,
gondjait, eredményeit tikrozo
ajsagot készitsiink, Ezdton ki-
vanunk valamennyi kedves ol-
vasonknak boldog 1j évet,
nyugodt 6romteli életet.
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irta: Horn Dezsé

Ismét eltelt egy dolgos esztends, me-
lyet a postdsok ez év utolsé napjai-
ban is csucsteljesitményekkel tetéznek.
Ejjel-nappal viszik, kézbesitik az iinnepi
jokivansagokat, a csomagokat, az ajandé-
kokat. Néha igen nehéz koriilmények ko-
zott, nagy er6feszitések aran teljesitik hi-
vatasukat, a kozonség, a népgazdasag szol-
galatat. Ilyen aldozatos munka volt jel-
lemz6 az elmult évben is dolgozéink tal-
nyomo tobbségére. Ha nem igy lett volna,
képtelenek leftiink volna a tervezettnél j6-
val nagyobb forgalmat lebonyolitani, a
posta korszerisitését egyre gyorsabb {item-
ben folytatni, amit olvan intézkedések
fémjeleznek, mint a postai itanyft6szamok
bevezetése, az orszigos és a helyi tavbe-
szélé szolgalat gyorsulé automataizélésa,
az Uj 200 kilowattos . ,Kossuth” adé
épitésének elkezdése és a még hosszan so-
rolhaté6 beruhdzési feladatok csaknem 100
szazalékos teljesitése, A tervezettnél na-
gyobb teljesitmények kévetkeztében ter-
mészetesen  jobbak gazdasigi eredmé-
nyeink is. Az eldrelaté, fegyelmezett gaz-
dilkodds nagyobb nyereséget hozott, ami a
népgazdasdg és a posta fejlesztése, a postas
dolgozék életkdriilményeinek javitasa
szempontjaboél jelentds és hasznos.

Ami taldn mindennél jelentSsebb, né-
hény teriileten tovabb javult szolgaltatd-
saink mindsége; pontosabb lett a kiilterii-
leti kézbesités, csokkent a torlések, a pa-
naszok, a kartéritések szdma és a tavhivas
bevezetésével ujabb irdnyokban, helysé-
gekben tortént mindségi valtozas a tavbe-
szé16-szolgdlatban.

Elismerés és koszonet jar ezért vala-
mennyi beesiiletes postis dolgozénak, veze-
tonek, tdrsadalmi munkédsnak. Megkapta
ezt a postassdg az elmault esztendGben ?
Ugy vélem igen, s6t ennél tobbet is. Mivel
bizonyitsam ezt? Talén a legfontosabbal,
ami idbrendben is a 73-as év elsé napjai-
ban indult.

Nagyon alapos el6készitd munka és a
kormany jovédhagydsa utén azzal a kérés-
sel fordultunk a kozinséghez, valamennyi
»iogyasztonkhoz”, hogy ezutin kiildemé-
nyeikre irjak ra a postai iranyitészamot is.
Kérésiink varakozason feliil teljesiilt, Se-
hol a vilagon — ahol az irdnyit6szam hasz-
nélatdra attértek — nem érték el, hogy né-
hédny hénap alatt a kiildemények 80—90
szazalékara rairjdk az iranyitészdmokat.
Mit bizonyft ez? Azt, hogy a kozinség
megérti a posta gondjait, magaéva teszi és
segiti- a posta korszer(isitési torekvéseit.
Bizonyitja azt, hogy a kozonség a posta
gépesitésével vagy a tavhivds bevezetésé-
vel jaré ujszer kezelési eljardsokat ma-
gaéva teszi, s ezzel részt véllal a szolgilta-
tdsok magasabb szinten t6érténé ellatasa-
ban. Bizonyitja azt, hogy a mi néha tiirel-
metlen kozonségiink bizalommal van a
postassag irdnt és segiti, ha okos cél tdmo-
gatdsardl van szé, ha udvariasan, j6 széval
kérjiik, ha nem rosszizi , hatésigi” elSira-
sokkal koveteljiik az Gj kezelési m6dok at-
vételét.

Ez a példa, ez a népszavazasnak beilld
bizalom ' térekvéseink irdnt Gjra bizonyit-
ja, hogy a mi postdnk akkor lesz igazan
szocialista, ha sorainkban mindenki meg-
értl, hogy mi nem a régi, rossz értelemben
vett hivatal, vagy hatésig vagyunk, hanem
elsésorban a kozonség, a népgazdasag hir-
kozlési igényeit elldté intézmény, ha ugy
tetszik szolgaltaté véllalat. Félreértés ne
essék: a posta egyes szervei pl. a.vezér-
igazgatésag mint a minisztérium egyik f6-
osztdlya vagy az igazgat6sigok ma és a jo-
voben is ellatnak szakhatosdgi feladatokat,
de ezt soha ne keverjiik dssze a végréhajto
szolgdlathan, a postahivatalokban végzett
feladatokkal., A kozonség soha ne érezze,

hogy hatésdggal 4ll szemben, mert kozii-
liink senkinek nincs joga a kozonség ki-
szolgalasa kozben barmiféle médon régi-
médi, hatéségi szellemet teremteni, uta-
sitani, udvariatlanul targyalni. A postai
nutasitdsok” nem a kozonségnek szélnak, a
szakhatdésdgi rendeletek és hatédrozatok
sem Gket, hanem elsésorban azokat a tars-
hatésagokat, intézményeket érintik, ame-
lyek felett a kozlekedés- és postaiigyi mi-
niszter vagy leadott hatiskorben a fent
jelzett postaszervek vezetdi a postatérvény
eldirasai szerint hirkozlési {igyekben szak-
feliigyeletet gyakorolnak. Ezért varja és
joggal vérja kozonségiink minden postas-
tél, aki az 6 ligyeit intézi, az udvarias, pon-
tos kiszolgdlast. Ha ezt megkapja, a még
el6ttiink 4116 sok nehéz feladat megolddsa-
ban segitségiinkre lesz és vallalja majd a
ra harulé Gjabb kizremiikodést.

A bizalom €és az elismerés, a segitGszén-
dék nemesak a kozonség, hanem legfelsébb
politikai és Allami szerveink, korméanyunk
részérdl is megnyilvanult. Dolgozéink tobb
mint fele — a forgalmi szolgalat harmine-
hétezer dolgozéja — 10 szazalékon feliili
béremelésben részesiilt és felzarkézott a
hasonlé munkakértkben dolgozék bérszin-
vonaldhoz. Engedélyezte korményunk,
hogy 1974. &prilis 1-t6]1 valamennyi postés
dolgoz6 szaméra sajat eré6nkbdl bevezessiik
a csokkentett munkaidét, illetve a kéthe-
tenkénti szabad szombatot, vagyis lehetd-
ség nyilt a még régi munkaidében dolgozé
32000 6, — koztiik tsbb mint htszezer
dolgoz6 nd, csaladanya — szolgilaténak
konnyitésére. A kozlekedési tdrca teriile-
tén elséként ért el szakégazatunk a nép-
gazdasig termeld &gazataiban dolgozékhoz
hasonlé elbirdlast a munkaids terén. Azt
hiszem, nyugodtan elmondhatjuk tehat,
hogy a nehéz, Aldozatos munka elismerés-
re taldlf, Hozzdjarultunk kozos {igyiink
fejlodéséhez, adtunk, de kaptunk is tisztes-
ségesen az elmilt esztendében.

J6l zértuk az elmilt esztendst, de ma-
radt még gondunk elég. Még t6bb, jobb és
pontosabb szolgaltatast var t6liink is a la-
kossdg, nagyobb igényeket tamasztanak
veliink szemben gazdasagi, allami és poli-
tikai intézményeink. Az ehhez sziikséges
fejlesztési intézkedések 1974-ben is terv-
szertien, ha nem is kielégité iitemben, de
megtorténnek,

Vannak régi és ujkeletd adéssagaink.
Nem tarthaté mar tovabb a késedelmesen
kézbesitett siirgds, expressz kiildemények,
a taviratok mai és sajnos mar évek Gta
tapasztalt nagy szdma. Siirgésen fel kell
szamolni azokat a hibdkat, amelyek az
irdnyitészam-rendszerre valé &ttéréskor a
posta bels6 kezelési munkajiban, f6leg
Budapesten jelentkeztek, s amelyeknek ha-
tdsa sok széz és ezer feladénak és cimzett-
nek okozott bosszisdgot az elmtlt héna-
pokban. Az Gj technikai-mfiszaki fejlesz-
tési feladatok mellett az eddiginél sokszo-
rosan nagyobb eréfeszitéseket kell tenniink
a meglevd eszkozdllomanyunk rekonstrulk-
ci6jdra a postaszolgilat minden teriiletén.
Az ‘eléregedett eszkézeink miszaki szinvo-
nala lerontja az ujak hatasfokat és komo-
lyan veszélyezteti {izembiztonsagat.

an tehit feladatunk erre az évre is

elég. De bizakodva nézhetiink ezekkel
is szembe, ha becsiiletes, szorgalmas mun-
kaval tovdbb erdsitjiik a tarsadalmunk és
kormédnyzatunk részér6l egyre jobban
érezhetd bizalmat. Ha nem tévesztjiik szem
eldl, hogy a szocialista tarsadalom tagjait
nemcsak termelési kapesolatok kotik egy-
mashoz, hanem ennek igazi tartalmat —
postan beliil és postdn kiviil is — az egy-
mas tiszteletére, segitésére és megbecsii-
lésére alapozott emberi kapcsolatok adjdk.
J6 eroben, egészségben munkalkodjunk
ezen egyiitt ebben az esztenddben is!

HETI 44 ORAS MUNKAIDO

A Postavezérigazgatosag al-
tal, szakszervezetiinkkel egyet-
értésben elkészitett munkaidé-
csokkentés altalanos bevezeté-
sére vonatkozd eldterjesztést
a Minisztertandcs 1973. decem-
ber 6-i {ilésén elfogadta. A mi-
nisztertanicsi hatarozat értel-
mében a Magyar Posta 1974.
évben Aaltaldnosan bevezeli a
heti 44 6ras munkaidét.

A munkaidb-csokkentést on-
erobél kell megvalositani, A
dolgozdk bére nem csokkenhet,
A postai szolgdltatdsok zavar-
talansdgdt biztositani kell.

A forgalmi wégrehajté szol-
galatban a heti 44 6rds mun-
kaidé alapulvételével — to~
vabbra is havi munkaidékere-
tet kell alkalmazni. A munka-
id6-csokkentés utdan a havi
munkaiddkeret 191 6ra.

A munkaidd-csdkkentést al-
talaban kéthetenkénti tobblet-
szabadnap kiadédsaval kell
megoldani. Az egyediilkezeld

vidéki kispostahivatalok dol-
gozoinil — a 6 napos munka-
hét tovabbi fenntartisa mel-
lett — a napi munkaidé csok-
kentésével, vagy Osszevont
szabadnapokkal kell végrehaj-
tani.

Az elokeszités munkdlatai
elkezdbdtek. A Postavezérigaz-
gatosag  szakszervezetlinkkel
egyetértésben részletes utmu-
tatot készitett a heti 44 o6rds

munkahét megvalositidsaval
kapcsolatos postaforgalmi
szakmai kovetelményekrsl,

melyet a postaigazgatésagok
megkaptak, Az Gtmutaté alap-
jan a postaigazgatésdgoknak
sajat teriiletiikon részletes fel-
késziilési tervet kell késziteni.
A zavartalan attérés biztosita-
sa érdekében minden hivatal-
ban 1974. januarban — elére
egy hénapra — el kell készite~
ni a szolgélati beosztdst, A
szolgilati kiirdsokat ellenériz-
ni kell abbél a §3emponﬁ>6l,

A POSTAN

hogy a Munka Térvénykonyve,
a Kollektiv Szerzddés és az ér-
vényes munkajogi  rendeletek
betartdsa, valamint a dolgozok
kéthetenkénti tébbletszabad-
nap kiaddsa maradéktalanul
biztositott-e?

A Minisztertandcs ezen ha-
tarozata mintegy 32 ezer dol-
goz6t érint. A hatdrozatot igen
nagy jelentoségilinek tartjuk. A
sikeres megvalésitas tovibdb
javitja a dolgozok élet- és
munkakériilményeit. A végre-
hajtassal szakszervezetiink IX,
kongresszusa haférozatinak a
munkaidb-csokkenbésre vonat-
kozb célkitlizése is megvalésul.
A 44 6ras munkahétre valg at-
térés alapos felkésziilést igé-
nyel, komoly munkét jelent a
szakmai és mozgalmi vezetGk
részére, ugyanakkor a sikeres
végrehajtds nagyban fiigg a
dolgozok hozzadllasatol, lelki=
ismeretes munkajatol.
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AZ ELNOKSEG NAPIRENDJEN :

Az Uzemi demokracia, az 1974. évi
koltségvetés és a munkatervek

Az 66v utolsé elndkségi tilé-
sén  — melynek rendkiviil
gazdag programja volt —
megjelent Horn Dezs6 minisz-
terhelyettes is, a Posta vezér-
igazgatoja. Eléterjesztésben
vitatta meg az elntkség az
lizemi demokréicia helyzeté-
rol, tovabbfejlesziésérdl készi-
tett beszamolét. Tobb tajékoz-
taté anyag is napirenden volt.
Igy a Munkaiigyi Birésagok
mikodésének mult évi tapasz-
talatait, a vallalati {idiilés és
a sajat szervezés( csereiidiilte-
tés eredményeit és problémait
ismerhették meg az elnokség
tagjai. Major Béla fékonyveld
ismertette a  szakszervezet
1974. évi koltségvetési javas-
latat, wvégiil a szakszervezet
1974, évi munkaprogramjat, a
KV és az Elndkség  munka-
tervét vitattdk meg.

Az lizemi demokrécia hely-
zetér6l készitett jelentés meg-
vitatdsdnak nagyon fontos
célja volt: gyakori hibak, hia-
nyossagok feltarasaval segite-
ni a tovabbfejlesztéshez sziik-
séges vezeldi intézkedések Kki-
alakitasat.

A beszidmolé szerint a mo-
szaki-forgalmi konferencidak
szinvonala, a tajékoztatds mi-
nésége sokat javult az elmult
idészakban, Az egyvik f6
probléma — féleg a vidéki pos-

g .
taszerveknél — az iddétartam.
Tobb helyen a beszdmolé és a
vezetGk Kkiegészitése minden
részletre, minden szamadatra,
koriilményre kiterjed, s igy a
konferencia jelentds részét ki-
tolti. Bzért a hozzaszolok ré-
sbére kevés idé marad. A ne-
gyedévenként megtartott ter-
melési tanicskozasok f6 napi-
rendi pontja rendszerint a
gazdasagi munka értékelése,
a soron kovetkezé feladatok
ismertetése. Arra kell tore-
kedni, hogy a termelési ta-
nacskozasokat olyan id&pont-
ban tartsik, amelyek a posta-
szervek adottsdgaihoz és a
soron levé feladatokhoz iga-
zodnak. E tanacskozasokon al-
talaban az aktivitdssal nincs
baj, kevés viszont a problé-
mak megoldasat segité javas-
lat., A dolgozék a dontési jo-
gokat jobban ismerik és al-
kalmazzak, mint a vélemé-
nyezést, bar az is igaz, hogy
nem tisztdzott: mikor & mi-
ben kell a dolgozdék vélemé-
nyének elézetes kikérése.

Az elndkség megdllapitisa
szerint — ezt hangoztattdk a
felszolalék is — a demokrdcia
tovdabbfejlesztéséhez a meg-
levé férumok alapveté wvdl-
toztatdsa mnem sziikséges, a
tartalmi szinvonalat kell elsé-
sorban emelni. Horn Dezsé
vezérigazgaté kiilén is hang-
sulyozta a vita sordn: szo-
cialista tarsadalmunkban nem

lehet gazdasigi vezetd az, ali
mem veszi figyelembe, hogy a
dolgozéknak joguk van bele-
sz6Ini @ Posta — és munka-
helyiik — dolgaiba, s ezt a
jogot biztositani is kell szd-
mukra! Kérte: a kiadasra ke-
riil6 utasitis rogzitse a veze-
t6k kbtelességét. Lényegesnek
tartotta a késGbbiek soran,
fhogy a vezetdknek megfeleld
kapcsolata legven a dolgozék-
kal, beosztottakkal. Dontd
fontossagli ez a kozvetlen
kapesolat a vezetésben.

Az ilizemi demokréicia rend-
szere, a szakmai rendelkezés
keretet ad, a gvakorlati meg-
valositast azonban a szakszer-
vezeti szerveknek és tisziség-
viseldknek az eddigieknél job-
ban kell segifeni és ellenériz-
ni. Az {izemi demokréacia to-
vabbfejlesztésére  kidolgozott
wJavaslat”-ot — a kiegészité-
sekkel — az elndkség elfogad-
ta.

A tajékoztaté6 anyagokat az
elndkség elfogadta, majd Be-
senyei Miklos {6titkar szamolt
be a két iilés kdzott végzett
munkérol. Az év utolsd elndk-
ségi iilésének akkordjaként a
fotitkar koszontotte Horvdth
Kalmdn elvtarsat-abbdl az al-
kalombél, hogy a kozgazdasi-
gi osztaly megbizott vezetje
lett.
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Miikodik a ceglédi automata telefonkozpont

Janudr 5-én linnepélyes ke-
rebek kozott helyezték lizembe
Cegléd postahivatalaban az
Gj crossbar automata tavbe-
sz816 kozpontot.

Horn Dezsé miniszter-he-
lyettes, amikor az ilizembehe-
lyezés utan elsGként hivott
egy budapesti sziamot, ezt
mondta: ,Jobban izgultam,
mint a szaktdrsak: jol miiké-
dik-e vajon a kozpont, vagy
sem?”

Nagy Béldné, az igazgatésag
vezetdje beszédében hangsii-
lyozta: az igazgatésigot, vala-
mint a megyei és varosi tendcs
vezetdit az vezérelte az Gj koz-

pont atadasakor, hogy a gyors
litemben fejlédé varos postai
igényeit kielégithessiik. A Pos-
fa célja vildgos: szolgélatain-
kat igénybevevok mind kulti-
raltabb kielégitése. Az Gj koz-
pont fontosségat igazolta Iklé-
dy Gdbor miniszteri biztos, a
BHG vezérigazgatéja is, aki
ezt mondta: ,Elértink oda.
hogy mem magyarizkodnunk
kell a késésért, hanem dtad-
hatunk a Postanak egy modern
tavbeszélo és tavkdozlési beren-
dezést. Reméljiik, hogy ez to-
vabbra is igy lesz.” Kiirti And-
rds, a varosi tandcs elndke
torténelmi eseményként

aposztrofdlta az  automata
tavbeszél6 lizembe helyezésst.
Cegléden {innepi esemeény
volt — az igazi iinnepi han-
gulatot mégis az vdltotta ki,
amikor a crossbar az ;6" jel-'
legzetes, halk, ,intelligens” zi-
rejével mind jobban betdltit-
te a géptermet. Ezutdr a hi-
vatali vagy lakds-dllomasok-
rol  kozvetlenill hivhatjik a.
ceglédiek Budapestet, Pécset,
Miskolcot, vagy barmelyik va-
ros és falu hivatali vagy egyé-
ni el6fizetgjét, amelyek mar
beletartoznak a tavvialaszté
rendszer nagy csaladjdba.

Siité Istvim



Film, szinhaz a televizicban

televizié szérakoztaté mfsorai koziil

a legnagyobb sikere minden bizony-
nyal a filmvetitéseknek, a szinhazi koézve-
titéseknek és az ©nalld televizi6jatékoknak
van. Népszertiségiik érthet6, minden tévé-
tulajdonos tobbé-kevésbé hézimozinak is
tekinti a késziilékét, amely megkiméli at-
tél, hogy este feltltozzon, esetleg jegyért
sorba &alljon, vagy hosszu, faradsagos uta-
zast tegyen meg szinhazba, moziba és visz~
sza, Az a koriilmény azonban, hogy a kép-
ernyd el6tt papucsban is lehet filmet vagy
szindarabot nézni, alapvetéen megvéaltoz-
tatja a kozonség természetét, befogado-
készségét, magatartisat. A leglényegesebb
kiilonbség, hogy moziban vagy szinhdzban
sotétben (il a nézd, oldaldn mas nézdkkel,
akiket természetesen nem ismer és ez fe-
gyelemre kényszeriti.

Odahaza, ha tévét néziink, tébbnyire vi-
l4gos van, valamennyi csalddtagunkat —
természetesen — ismerjiik, nem zavartatjuk
magunkat, esetleg egy-egy megjegyzést is
tesziink, de még az sines kizarva, hogy a
csaldd valamelyik tagja Kki-be jar, vagy
massal foglalkozik, mikozben a tobbiek a
késziiléket figyelik. Egyszdval: nincs maéd
olyan mértékben a képernydre koncen'iral-

meg a tobbi nézd jelenléte ezt a filmszin-
h4zakban és a szinhdzakban természetessé
teszi,

A televiziés filmek, tévéjatékok készitoi
szamolnak is ezzel a valtozott helyzettel, s
ezért sokkal lazabban szerkesztik mfvei-
ket. Ez azt jelenti, hogy nem kell minden
részletre oly mértékben figyelni, tovabba
nem lehet mindent csak a latvannyal el-
mondani: a szovegnek, a dialégusoknak
épp ezért nagyobb szerepe van a televizio-
ban, mint példaul a moziban.

Ugyanez a magyarazata annak is, hogy
rendes, mozivaszonra készilt filmek miért
hatnak néha jobban a televiziéban, mint
eredefileg a filmszinhdzban, gyakran pedig
miért oly keserves-kinos hatast valt ki egy-
egy film a képernyén, aminek pedig a mo-
ziban sikere volt. Azok a mozifilmek
ugyanis, amelyekben sok kozelkép van az
emberek fejérdl, amelyekben a cselekmény
mindenekel6tt a szereplék parbeszédeiben
bomlik ki, kitGnéen érvényesiilnek a kép-
ernydén. Azok a filmek viszont, amelyek
els6sorban a latvanyra épitenek, amelyek-
ben nagyon fontos szerepe van, esetleg.
egy-egy apré targynak, mozdulatnak is,
nemritkdn megbuknak a ,hazimozikban”,

a kis targyat, vagy mozdulatot, hiszen oly
rovid ideig latja és kiilénben is a szovegre
figyel.

Még a szinhazi kozvetitéseknél is tapasz-
talhaté, hogy bizonyos szindarabok jobban
»élnek” a képernyén, mint az él6 szinhdz-
ban, ahol a nézé legalabb 5—8 méteres. de
tobbnyire 10—15 méter tdvolsdgban iil a
szinészt6l, nincs modja oly részletesen
megfigyelni arcjatékukat, gesztusaikat,
mint akkor, amikor a kamera akair a sze-
meket is kiilon koézelségbe tudja hozni, s
mint kozismert, a szem a szinészi jatéknak
— kiilénosen filmen, vagy televiziéban —
rendkiviil fontos eszkéze lehet. Ezért aztan
a sok mozgassal, jelentés képi, latvinyele-
mekkel dolgozé miivek sokat veszitenek
értékitkbdl a kozvetitések soran.

A Magyar Televizi6 megsziiletése ota
rendkiviil sok szinhéazi kézvetitést ad. Ta-
lan vilagviszonylatban a legtébbet, hiszen
joszerivel hetente akad a mfsorban egy-
egy szinhazi felvétel sugarzds. Nagy értéke
ez a Magyar Televiziénak, s bizonyara
sokban hozzajarult ahhoz, hogy sokszaz-
ezren megismerkedjenek a szinhazi kulti-
ra legjobb alkotdsaival, amelyek eddig ta-
vol &lltak t6liik, s amelyeket a televizié
nélkiil nemigen ismertek volna meg.

Van azonban a szinhazi kodzvetitéseknek
egy arnyoldala is. A magyar televiziéban
kétféle médon készitenek ©nallé dramai

gyanazokkal a mddszerekkel, mintha mo-
ziban bemutatandé filmrél lenne szé, vagy
studiéban veszik fel elektronikus kame-
rdkkal és képmagnéra rogzitik. Ez utobbi
eljaras nagyon karosan hagyatkozott a
szinhézi 1-6zvetitések gyakoriatara. A tévé-
jatékok nagyobb részét még ma is Ugy
rendezik, hogy a stidi6 hatalmas termében
egy szinpadszer{i diszletet épitenek és azt
harom kameréaval Ggy kozvetitik, mintha
szinh4zi eldadast latna a néz6. Marpedig
egészen mas a helyzet, ha odahaza a kép-
ernyd el6tt tudjuk, hogy most egy valésa-
gos szinhdzi el6adast latunk, ahol val6sé-
gos nézok lilnek a jatéktér el6tt, s megint
més, ha egy steril stididban veszik fel a
darabot, amelyrél nekem a képernyé el6tt
azt kellene gondolnom, hogy az az élet egy
valésagos helyszine. Ezek a merev studio-
diszletek és a fil merahoz képest sok-
kal kisebb rugalmassaggal kezelt, valéban
nehezen mozgathaté elektronikus kamerak
végiil azt a hatast keltik, szinhaz nélkiil is,
mintha szinhéazi el6adast latnénk. Hiteite-
len lesz, marpedig a mivészetekben a hi-
telesség a hatds els6rendd forrdsa. Ezt a
szinhézszer(iséget vetik gyakran a kritiku-
sok a tévéjatékok rendezbinek szemére, s
talan nem jogtalanul. Valészin(ileg javul a
helyzet, ha a tv technikai berendezése kor-
szer(isodik és ha filmes muilttal rendelkezé
rendez6k gyakrabban dolgoznak a televi-

ni, mint ahogyan a sitétség és a csend,

mert a nézének modja sincs felfedezni ezt

miisort. Vagy filmre veszik az alkotast,

zi6 studidiban,

Bernath Laszlé

Ablakban
(Hernddi Paula rajza)

Ujra az iskolapadban

Hetenként két délutan 26 pé-
esi postas siet a postaigazga-
tosdg Rakoéezi ti tantermébe,
ahol 4-t61 8-ig a szamtan,
foldrajz, biol6gia, magyar iro-
dalom tudomanydval ismer-
kednek. Itt mikodik ugyanis
a Dolgozék Altalanos Iskola-
janak kihelyezett postis osz-
talya.

Ez év 6szén 26 pécesi postas
filt be ujra az iskolapadba,
hogy befejezze altalanos isko-
lai tanulményait, pétolja a
hidnyzé  hetedik, nyolcadik
osztalyt. Az Gj tipusi oktatési
forma adta lehet&ségeknek
megfeleléen, a VIIL. és VIIIL
osztdlyt 16—16 hét alatt vég-
zik el, amely egy osztalynéal
160 oras elfoglaltsagot jelent.

Az a tény, hogy mind a 26
hallgats eleget tett elsé beszé-
molasi kotelezettségének, bizo-
nyitja, hogy mindannyian ko-
molyan, lelkiismeretesen ta-
nulnak és rendszeresen részt
vesznek az oOrdakon. Ez utébbi
biztositéka, hogy az érintett
hivatal és a 2 iizem vezetje
gondosan f{igvel az oktatdsban
résztvevok ' gzolgdlati beoszta-
sira, hisz az iskola elvéozése
a Posta és a postas dolgozék
kozis érdeke.

Az lizemi iskola szervezése-
¥or #szténzben hatott az a le-
hetfség, hogv a megszokott
munkahelvi kozbésségben ta-
nulhatnak és nem utolsé sor-
ban a 100 forintos béremeilés,

amelyben képzettségi dfj ci-
mén részesiilnek az altalanos
iskolai tanulmanyaikat sike-
resen befejezdk.

Tudjuk, hogy latvanyos
eredményeket a felnéttoktatas
terén rovid id6 alatt nem le-
het elérni. A megoldist nagy-
mértékben neheziti, hogy
VIII. Altaldnos iskoldaval nem
rendelkezGk nagy része kisebb
telepiilésekenn €], ahol nem-
hogy kihelyezett osztdly nem
szervezhets, de a Dolgozék
Altalanos Iskolija semn miiko-
dik.

Az MSZMP KB 1972-es ok-
tataspolitikai hatarozata nem-
csak a jelen id6szakra vonat-
kozik, végrehajtdsa hosszabb
idot vesz igénybe, éppen ezért
komoly eredményekrdl még
nem szdmolhatunk be, Azt
azonban mar elérehaladéasnak
tekinthetjiik, hogy ez évben a
korabbi 4—5 fével szemben a
négy meevében — beleértve a
péesi  kihelyezett osztilyt is
— 52 doleozénk iratkozott be
altalanos iskoléba.

Felvetddhet az a kérdés.
minek tudhaté be ez évben a
viszonvlagos magasabb 1ét-
szam? El kell mondanunk,
hogy a Postaigazgatisds és a
Szakszervezet Teriileti Tand-
csa jol osszehansgolt agiticids
és propaganda tevékenvsége,
és az alkalmazott anyagi dsz-
tonzés hozta meg a kivant
eredményt.

Marmarosi Miklésné

2 POSTAS DOLGOZO

Kulturalis estek a

A felijitott Posta Mizeum
a Népkoztarsasiag utjan a jovo-
ben nemcsak a Posta torténe-
tének dokumentumaival és
latvanyossiagaival szolgélja az
ismereteket, hanem a tervek
szerint irodalmi, zenei kiilon-
legességekke] is, elsosorban —
remélhetbleg — a postdsoknak.
Havonta, vagy ha az érdekld-
dés majd kivanja gyakrabban,
olyan kamaraestekre kerdil
sor, amiket mdashol nem wren-
deznek. Vezetd és legnépsze-
r{ibb mivészeink lépnek majd
az apré dobogéra, hogy szaval-
janak, prézai részeket olvassa-
nak fel irodalmi alkotdsokbdl
és ehhez jarul majd a zene, pl.
egy kivalé zongoramiivész,
vagy akir egy vonoésnégyes
muzsikélasa is. Mindezeket az
irodalmi mivek és az elbaddk
szinvonalahoz mélté rovid eld-
adésok vezetik be.

Bar az elsé estre mar feb-
ruarban sor keriill, mégis a

Posta Miizeumban

pontos id6 és a teljes program
helyett ma még csak annyit
mondhatunk, hogy valdszini-
leg vendégiink lesz majd Sin-
kovits Imre és felesége Gom-
bos Kati, Zolnay Zsuzsa és
Badsti Lajos, Ruttkay Eva és
Latinovits Zoltan, énallé estre
késziil Binky Zsuzsa, olvasoi-
val taldlkozik Szabé Magda.

A muzeum persze nem szin-
haz, igy be!ogadéképessége is
legfeljebb 80—100 személyre
alkalmas, ez pedig, az estek
nivéjara gondolva és a belép-
tidijak alacsonysdgat szamitva
azt jelenti, hogy még a bérle-
tek is hamar elkelnek. Ezért
helyes lenne a bérleteket el6-
szor a postasok kozott arusi-
tani, hogy ne kelljen esetleg
majd egyetlen kollégédnak sem
fajé6 szivvel visszafordulni a

pénztartél, amelyen ott fiigg a
tab&a, hogy ,Minden jegy el-
kelt”, holott szép esti szérako-
zast tervezett maganak.

Selejtezés helyett tamogatds

Két évvel ezelbtt szakszer-
vezetiink kozponti konyvtéra
és a Postas Mivelbdési Koz-
pont kényvtara egyesiilt, hogy
otvenotezres gylijteménnyé
valjék, amelyben nagyvobb
valasztékot taldlnak a buda-
pesti hivataloknal és igazgato-
sagokndl kihelyezett konyvta-
rak. Am a ,hazassdgba” mind
a két fél a ktnyvek olyan se-
regét hozta, amely méar a ma-
siknak is megvolt, igy nem-
csak duplikdcié, hanem olyan
m(ibdl hisz példany is akadt,
amelyek az olvasék korében
jelenleg — béar irodalmi alko-
tasok —nem nagyon kapdsak.
Csak terpeszkedtek a polcokon
és a helyfoglaldssal akadalyoz-
tik az Gjabb konyvek beszer-
zését. Tlyenkor kovetkezik a
selejtezés, a papirbél — papir
lesz. Ez vart az itteni megore-
gedett miivekre is. A Mivels-

dési Kozpont néhany népmfive-
16 munkatarsidnak azonban eré-
sebb volt a konyv irdnti sze-
retete, mint a megszokottsag
'asztelete s bér ,,nem az O asz-
taluk wvolt”, hivatali munké-
jukon kiviili elfoglaltséggal
jart, hozzikezdtek a konyvek
mentéséhez. Onként és olyan
ligynokké csaptak fel, akik
ingyen adtak a konyvet. Jottek
is a jelentkezok. Négyszazot-
ven kinyvet kapott a postéasok
Jozsef Aftila kollégiuma és
ebbdl az alloménybdl gyara-
podott a Postas SE hutai tu-
ristahdza; jutott konyv annak
a két mnevelbGotthonnak, ame-
lyeket postai szervek patronéil-
nak, azutidn a VI. keriilet tébb
iskoldjanak és végiil 1100 da-
rab a Szigligeti Mfivelddési
Haznak. (Ennek balszerencsés
leégésérdl az egész orszag tud.)

Férfiak

Elészor hirdette meg a Pos-
tds Mivelbdési Kozpont a dol-
g0z6 nék kondicionald torna-
jat és mindjart haromszoros
volt a taljelentkezés. Hetente
két alkalommal gyllnek ossze
azok a postds asszonyok és la-
nyok — tovabba a kornyéken
laké, de mas hivatésu noék —
akiknek izmaik az egész napos
il6émunka miatt kezdik rugal-
massdgukat veszteni, akiknél,
mint minden hivatalnoknénél
nem végzi funkciéjat a 1lab,
a kéz, a tiidének meg a fiistos-
kormos levegb jut. Panaszko-
dunk a meggyorsult életre,
holott nem mi rohanunk —
egy kis futds nem is drtana —
hanem a villamaos, az autébusz,
az autdé. Mi csak azokon tilve
idegeskediink és nem biztosit-
juk a szervezetlinknek olyan
fontos mozgast.

Ezen is segiteni akar a szak-
szervezet — legaldabb a févaro-
si szaktarsnéknek -- amikor

Kizarva

megindftotta Pdsztor Kldra
tancpedagégus irdnyitésdaval a
tornat. Akik az elsé tanfo-
lyamrdél kiszorultak, vagy nem
tudtak eddig réla és szeretné-
nek részt venni, azok szamaéara
kozoljlik, hogy  Aprilisban
ujabb 3 hénapos kurzus indul.

-e
Tokaji
- L4 ”
kilatasok

Az Gj tokaji szinestelevizio-
ad6 épitése és szerelése a
megfelelé litemben halad. Az
Elektromechanikai Villalat
igérete szerint az (j adé 1974.
III. negyedében megkezdi a
sugarzast. Ezzel egyiitt a tv
II. misoradt az orszdg lakossa-

ganak mAr mintegy 40 szdza-
léka élvezi.

Lissdk Gyorgy:

Okori

A Gondolat

Konyvkiadé
aranykigyoé”

eimi nagy o

sikert
aratott torténelmi regény {iréjanak
ujabb mfvét jelentette meg.

Lissdk Gydrgynek ez a regénye
gazdag és nem kozismert kultur-
torténeti anyag Kerete., Lebilin-
cselden megkomponalt toérténet
keretében az idészﬂm!tésunk elbt-
ti VI-V. szdzadi Kis-Azsia vila-
g4bol nyujt szines képet. A md
hosének személye és élete (orié-
neti valosdg, s a torténettudo-
mény a regény lagjain kaprazta-

kavalkadban {felvonulé swtep-
lék és események javarészét
szamon tartja.

Tant id6k tanulsdgdul tolldt a
szerzé megdregedett hésének ke~
zébe adta: a pédaszoszi Hermo-
timosznak, perzsa néven Hégaja-
nak, aki a kiradlyok Kkirdlyanak,
Xerxésznek, a perzsa-méd vildg-
birodalom wurdnak volt a bizal-
masa, asszonyal hézdnak legfébb
t'ix-e,m:k e olgmatében a blgdal-

OS82 Parancsno

Emiékirataiban Hermotimosz 16~
enuch mindent elmond, amit a
szerelemrSl tud, s ez nem kevés;
hiszen boldog ifjusagéban Erész
gydnyobreit maga is a szerelem
istenasszonydnak kegyeltjeként él-
vezte, A dis j6létbol férfikora
delén kerfll rabszolgasigba, eu-
nuchsorsra, majd egy helytarw
ajandékaként Dareiosz
méd Kkirdly asszonyai hﬁuba A
kiralyl haremben nemcsak a lany-
és asszonyvagyak 1egt6bb 6rzdjé-
vé valik, hanem megismeri a
l4gbirodalom korményzésénak
ezernyl indrikdjat is. Oly siker-
rel, hogy Dareiosz fia, Xerxész
uralkodasa idején csaknem min-
den hatalmat a kezébe kaparint,

Eszkbzei: Eréﬂu és Mammon —
a szerelem és arany, melyek
eunuch lelke fblbtt varazsukat

vesztették, de

glikkel az
egész vilagbirodalmat uralhatja.

segitségil

A féeunuch visszaemlékezéselt cid

szerelmek

Orz6 papfroszla
utjat szaboé er
beri szenvedélyek
dasok és
bortk
:zé:és j6lét ével tarkitjak, holott

kat a torténelem
k és féktelen em=
rabszolgalaza«
161r! Osszeeskiivések, hé-~
és a mOvészeteket 6p016

ndéka szerint  Hermotimosz

csupdn szerelmekrsl emlékezik .
Két és félezer évvel ezelbtti ese-
ményeket Orokit és ezek indité-
kaul ,a vildgegyetemet mozgatd
nag mivészetet”, a szereimet
ja Okori balgasigat boesassuk
neki ., s azt 15, ha az
emlékirataj ismeretében méasként

latjuk a vilagot.

A magyar kéonyvmfivészetnek ezt
a remekét Reich Karoly Kossuthe
USZArde

dijas grafikusmdvész 34 il
val gazdagitotta,

Technikai

fejlesztés,

tudati fejlodeés

Az orszag gazdasagi életében
a postinak, mint szolgaltaté
agazatnak, igen jelentds sze-
repe vam.

A postai beruhdzisokra
nyGjtott millisrdok azonban
csupan lehetOségét adjak a
korszer(ibb, jobb szolgiltatds
megteremtésének. A berende-
zések felszerelése és azok fenn-
tartdsa, lizemeltetése a végre-
hajté szerveket egyre nagyobb
gondok elé 4allitja. A munka-
erdhelyzet, a nem mindig
megoldott akadozdé anyagellda-
tis vagy az egyves (ij berende-
zések felszerelésénél tapasztal-
haté hosszti atfutisi idé sok
esetben oka a postai szolg4l-
tatédsokat igénybe vevék elé-
gedetlenkedéseinek.

A szikés  létszdmhelyzet
miatt kevés esetben van lehe-
16ség, hogy az tjonnan felsze-
relt berendezéseket {izembehe-
lyezés el6tt megismerjék kar-
bantartéik. Ezek a hidnyossd-
gok aztdn a szolgiltatisok
mindségének romlasinil érez-
tetik hatdsukat.

Mivel a megvailtozott kriil-
mények lelkiismeretesebb és
tobb munkat igényelnek, fon-
tos és lényeges a nagyobb
munkafegyelem megteremtése.
Ez a feladat egyre nagyobb ko-
vetelményeket kividn a veze-

#6kt6l is. Ahol ugyan nem is«
merik és nem is mérik fel kel-
16 id6ben, hogy a tavlati fej-
lesztés milyen 1j igényeket ti-
maszt és err6l nem gondos-
kodnak kelld id6ében, csak a
nehézségekre hivatkozhatnalk
tehetetlenséglikben.

A jovét ugyanis nemecsak
megismerni, de bizonyos ese-
tekben tervezni is lehet és kell
is. Az ember ugyanis alkotéja
és miveldje is lehet gazdasagi
életiink f6 emelGjének, a tu-
dominynak.

A kozos cél felismerése vi-
lagos. Korszer(ibb, modernebb,
gyorsabb a megnivekedett igé-
nyeknek minden tekintetben
megfeleldbb szolgdltatast
nyGjtani a posta valamennyi
dgazatdban,

Hirrendszeriink korszerfisi-
tésére kapott lehetdségeinket
csak akkor tudjuk hathatésan
j61 felhaszndlni, ha a korszer(
technikai fejlesztéssel parhu-
zamosan megvalésul postds
dolgozoink  tudati fejlédése
is. Mert még oly korszerdi
technikai berendezés sem ké-
pes betdlteni funkci6jat meg-
felelé szervezd-iranyité és tu-
datosan tevékenykedd embe-
rek nélkiil,

Kovies Andrés
miiszerész



19. és 23. kozott konferenciat
tartottak Pragaban, A talalko-
z0 megszervezését mar 1972-
ben, a moszkvai Xkongresszu-
son elhataroztak,

Mi volt a cél? Elsdsorban a
testvéri, bardti egyiittmiikodés
szélesitése és erdsitése, mun-
kink osszehangoldsa, tovdbb-
fejlesztése kozos céljaink jobb
szolgdlata érdekében. Oszinte,
nyilt véleménycsere mind-
azokrél az iddszer( kérdések-
r6l, amelyek a szocialista or-
szagok postis dolgozbit és ér-
dekképviseleti szerveiket fog-
lalkoztatjik.

A tanicskozds igazolta az
flyen jellegli dsszejovetelek
hasznossigat és szitkségessé-
gét. Hiszen az eredmények
szamba vétele, kozos felada-
taink és célkit(izéseink egyez-
tetése erdnket fokozza, nem-
zetk6zi és nemzeti érdekeinket
egyarant szolgalja. Van mit
tanulnunk egymads sikereibdl,
st egymas hibaib6l és téve-
déseibol is. Ez nemcsak az
atfogéd politikai kérdésekre ér-
vényes, hanem azokra az
idGszeri szakmai problémék-
ra is, amelyek a Posta és a
postds dolgozok jelenét, jové-
Jét 1ényegesen befolyasoljdk,
mint példaul a gépesités, au-
tomatizdlds, a szolgdltatisok
mindségi szinvonala, a k-
zonséggel wvaldé kapcsolat, a
munkaids-csokkentés, a hir-
lapszolgdltatds,

ismerjiik meg az egyes
szocialista orszdgok postads dol-
gozoinak erdfeszitéseit, a hir-

)

szinvonaldnak, szervezettségé-
nek, a szolgaltatasok kérének
és mindségének $sszehasonli-
tasdra. Sok hasznos gyakorla-
ti tapasztalatot szerezhettiink
a hirkozlésben dolgozék anya-
gl ellatottsdgérdl, munkafelté-
teleirdl, életszinvonaluk alaku-
lasarél, tarsadalmi megbecsii-
1éslikrél, a réluk vald szocia-
lista gondoskodéis formairél,

A  konferencidn a - kér-
déseket mnagyon  konkrétan
és részletesen targyaltuk. Va-
lamennyi delegdcié felszélald-
siban sok sz6 esett a postis
dolgozbék dldozatkész munlkd-
jarol, helytdllasarél, arrél a
szinte minden szocialista or-
szdgban tapasztalhaté fesziilt-
ségrél, amely a hirkéozlés irdnt
rohamosan névekvd igények
és minbségi kovetelmények,
valamint a beruhdzdsi eszkio-
20k korlatozott volta, a tech-
nikai elldtottsig alacsony szin-
vonala és a szakképzetlenség
kozétt fenndil,

A szocialista orszdgokban a
szakszervezetek azért tamogat-
jdk a Posta szakmai vezeté-
sét a lehetd legnagyobb beru-
hézésok megvalésitasiaban, az
automatizacid, a gépesités szé-
les korda elterjesztésében, mert
ez a népgazdasag, a lakossig
és a postds dolgozdk egyete-
mes érdekeit szolgilja. Ellen~
tétben a kapitalista orszagok-
kal, a gépesités ndlunk mem
hatranyos a dolgozdk szamara.
Nem jar egyiitt a munkanél-
kiiliség rémével, a bérek cstk-
kenésével, éppen ellenkezdleg,
konnyebbé, kulturdltabbd, gaz-
dasagosabbd teszi a munkat.

Mindnydjan egyetértettiink
abban, hogy a postai szolgélta-
tasok szervezettsége, szinvona-
la a gazdasdg, a tarsadalom
fejlettségének egyik jellemzs-
je. Természetes folyamat, hogy
a népgazdasag, a tarsadalom
valamennyi teriiletének gyors

fejlodése, az  életszinvonal
emelkedése fokozott kovetel-
mények elé Aallitjdk a Posta
intézményeit, prébara teszik a
dolgozék szakmai tudasat, te-
herbiré képességét, hivatas-
szeretetét, A mozgalmi munka
lényegébbl és természetébdl
kovetkezile, hogy wugyanilyen
ardnyban ndé a szakszervezeti
tisztségviselok felelbssége is.
A tandcskozason széles kord
vita és tapasztalatcsere folyt
a postis dolgozok kozvetlen
érdekvédelmérdl is. Tajékoz-
tattuk egymadast a kereseti le-
hetéségekrdl, az anyagi &sz-
t6nz6k, a béren kiviili juttati-
sok rendszerérdl és mértéké-
rél, a munkaidé-csokkentés-
rdl, a csaladvédelemrdl, a szo-
cialis és kulturdlis ellatottsag-
rol. Sz6 volt azokrél a célki-
tzésekrdl, amelyeket mar si-
keriilt megvalésitanunk, meg-
vitattuk a megoldas formait,
modozatait, s részletesen meg-
targyaltuk azokat a valaszra
var6 kérdéseket, amelyek most
foglalkoztatjdk tgsagunkat.
Igen fontosnak tartottuk,
hogy a postis dolgozék meg-
értsék, mit var toliik a tarsa-
dalom, milyen kotelezettsé-
geik vannak, és milyen jogok
illetik meg 6ket. Nem kozdm-
bds, hogy egyénileg mennyire
érdekeltek a szolgaltatasok
szinvonalinak emelésében, a
gazdasigossig fokozaséban,
mindez szdmukra milyen
anyagi és erkolesi elismerést
jelent. Arra a kovetkeztetésre
jutottunk, hogy a postis dol-
gozdék minden szocialista or-
szdgban szivesen dolgoznak
tébbet és jobban, mert ma-
guk is jobban, kulturdltabban
akarnak élni, s tudatdban
vannak annak, hogy egyéni
boldogulasuknak is egyediil a
tdrsadalom gazdagodésa az
alapja. Ehhez akarnak hozzd-
zdiukloal, hivatdsszeretetiik=
e

A szhcialista orszagok postas szakszervezeteinek pragai talalkozoja

Sok Osszefiigésben keriiltek
szoba a dolgozék jogai, azok,
amelyek kozvetleniil illetik
ket ¢és azok is, amelyeket
neviikkben és érdekiikben a
szakszervezetek gyakorolnak,

Természetes folyamat, hogy
a szocialista demokricia .és
ennek alkotéeleme az lizemi
demokracia minden szocialis-
ta orszigban fejlédik. A Pos~
ta intézményeiben, tizemeiben
belsé demokratikus atalakulds
zajlik, A gyakorlatban kell
megmutatkoznia annak, hogy
a Posta felelds vezetbi kote-
lességiiknek eleget téve a leg-
emberibb médon igyekeznek a
dolgozok igényeit kielégiteni.
Onmagunkt6l és masoktol egy-
arant megkoveteljiik, hogy a
dolgozékkal valé bandsmaod,
a munka tisztelete és a mun-
kasember megbecsiilése, a szn-
cialista munkaverseny, az
{izemi és a szakszervezeti de-
mokracia gyakorlata a Posta
valamennyi becsiiletes és szor-
galmas dolgozbja szdmara Gj-
ra és Ujra nyilvanvaléva, ter-
mészetessé tegye a tulajdonosi
tudatot.

A konferencia résztvevdi az-
zal bucsuztak, hogy a jovében
rendszeresen taldlkoznak majd,
§ az egyes szocialista orszdgok
postds szakszervezeteinek gaz-
dag tapasztelatait mindany-
nyiunk elényére hasznositjdk.
Hiszen torekvéseink azonosak,
egy célért dolgozunk. Becsii-
lette] akarjuk  szolgdlni a
nemzetkdzi és a nemzeti szak-
szervezeti moz iigyét.

A préagai taldalkoz6 még szo-
rosabba fzte a népeink k&-
7ot testvéri  Osszefogist,
megerdsitette azt a torekvé-
siinket, amelynek kozvetlen
célja, hogy @ szocialista orszd-
gok postas dolgozéi jélétben,
bol’gogun éljenek és dolgozza-
na

Besényei Miklos
fotitkar

TAPASZTALATCSEREKKEL IS A POSTAS DOLGOZOK ERDEKEIT

1973. december 10—15, ko-
zott a csehszloviak Postasok
Szakszervezete 3 {6s kiildott-
sége latogatott el Magyaror-
szagra. A kiildottségben {id-
vozolhettilk Mdria Dvorakova
elvtirsnét, a Postisok Szak-
szervezete Kozponti VezetGsé-
gének elndkét, Viadimir Sedi-
vee elvtarsat, a Pilzeni Posta-
igazgatosdg Terv- és Pénz-
ligyi Osztalydnak wvezetbjét, a
Kozponti Vezetdség tagjat és
Jaroslava Bauerova elvtarsnét,
a Kozponti VezetGség nem-
wetkozi feleldsét.

Vendégeink firadhatatlanul
tanulményoztdk a magyar pos-
tis dolgozék élet- és munka-
koriilményeit, szakszerveze-
tiink tevékenységének f6bb te-
riileteit. Meglatogattak tobb
postai {izemet és szocidlis 1é-
tesitményt. Taldlkoztak a szé-
kesfehérvari szakszervezeti ak-
tivistainkkal, akik részére ta-
jékoztatast adtak a csehszlo-
vik postds dolgozok életérdl,
munkajarol,

Csehszlovakiabdl hasonlé
szint(i delegaciét 1969-ben fo-
gadtunk utoljara, igy alkal-
munk volt arra, hogy hosz-
szabb tdvon is bemutassuk
fejlodéstink  titemét, elért
eredményeinket, célkitiizésein-
ket. Elfogultsag nélkiil allapfi-
tottdk meg vendégeink, hogy
az eltelt 4 év alatt j6 ered-
ményeket értiink el a postds

KiVANJUK SZOLGALNI

dolgozdk életkdriilményeinek,
szocidlis ellatasanak javitasa-
t:n és a posta fejlesztésében

Mit tudtunk meg szomszéd
szaktarsaink életérl? Koztu-
dott, hogy a csehszlovik pos-
ta szamos teriileten magasabb
technikai szinvonalon 411, mint
a mienk. Ez természetesen
elénydsen befolyédsolja a dol-
gozék munkakdriilményeit is.
Bz tette Ilehetévé, hogy a
munkaidé-csokkentést naluk
korabban, mar 1970-ben be-
vezethették.

Szombaton csak a legalap-
vetdbb postai szolgiltatasokat

biztositjdk (tdvirat, expressz-
kiilldemények stb.), csak né-
hény kijelslt postahivatal tart
nyitva, A hirlapok kézbesité-
sét szombaton az iskoldk vég-
zik, anyagi juttatis ellenében.
1973. januar 1-t6l bevezették
a postai irdnyitészamokat,
amelyeket a lakossig 80 sza-
zaléka tiintet fel a killdemé-
nyeken.

Taviréhal6zatuk teljesen
automatizalt, a taviratok kéz-
besitését Trabant gépkocsik-
kal végzik, A kézbesitendd
tdviratokat elfszor telefonon
probaljak a cimzettekhez jut-
tatni. Kiilén apparatus fog-

lalkozik a telefonszdmok - ki-
keresésével.

15—30 dolgozé tartozik egy
szakszervezeti bizalmihoz, A
tagdijakat a bizalmihelyette-
sek gy(jtik Ossze. Ha a tag-
gylilés Ugy dont, levonhatoé a
tagdij a bérekbdl is.

A szocialista munkaverse-
nyek egyéni és kollektiv for-
mai hasonléak a mienkhez,
Munkdjuk eredményességét
kiillonboz6 mozgalmak szerve-
zésével iz elosegitik, mint
példdul a takarékossdgi, vagy
a ,muld feliill onmagad” moz-
galom.

A csehszlovik elvtdrsakkal
folytatott véleménycsere lehe-
toséget adott Gsszehasonlita-
sokra is, amelyekbdl az a ké-
vetkeztetés +vonhaté le, hogy
mindkét részrél  szillettek
olyan eredmények, amelyek
kovetésre méltéak. Tapaszta-
latainkat a sajatossiagok fi-
gyelembevételével j61 haszno-
sithatjuk, s ezzel sok kisérle-
tezés elkeriilhetové valik,

Tapasztalatcserénkkel Is a
postds dolgozék érdekeit ki-
vanjuk = szolgilni, s mint
ahogy azt Dvorakovd elvtirs-
nd is kifejtette — sziiksége-
sek, hozzdajarulnak wmunkdank
eredményességéhez, eziltal a
dolgozok élet- és munkakoriil-
ményeinek javuldsdhoz,

A kormény Gadasigi Bizott-
siga nemrégiben foglalkozott
— a Magyar Posta igényeit is
kielégité — Beloiannisz Hir-
adastechnikai Gydr jelenlegi
helyzetével, joviiével.

El6ljaréban megallapitottik,
hogy az elmult évtizedben a
vallalat igen nagy valtozaso-
kon ment kevesztiil. Az 1972-
ben megkezdett profiltisztitas
soran a Beloiannisz az atvitel-
technikai é a mikrohulldmt
berendezések gyartisata Tele-
fongyarba, illetve az Orionba
adta at, s berendezkedett a te-
lefontechnikai  berendezések
eldallitdsara. 1968 janudrjaban
a gyér szerzddést kotott a svéd
Ericsson céggel a nagyvarosi
interurban és vidéki korzetek
kiépfitésére alkalmas crossbar
kozpontok gyartasanak atvéte-

Rotary—crosshar ,,6rségvaltds”

lére. A szdndéknak megfele-

16en a crossbar kozpontok
gyartisanak felfuttatdséval fo-
kozatosan abba  kivanjik

hagyni a wmotary rendszer(
kozpontok elballitasat. A Gaz-
daségi Bizottsag értékelése
szerint a gyar termékei kor-
szerlisitésének  alakuldséban
negativ szerepet jatszik, hogy
a rotary-crossbar termékvaltas
elhtiz6dik. Ez azt jelenti, hogy
a tBbb mint 40 éves technikat
konzervalé rotary gyartdst
sz01g416 specidlis gépparkot és
gyartdé eszkpzoket tovabbra is
tizemben kell tartani.

Mindezt nem rosszalléan al-
lapitotta meg az eléterjesztést

készitd koh6- és gépipari mi-
niszter., A telefonkézpontok
értékesitésének jellemzs saja-
tossaga, hogy azokat — nem-
csak Magyarorszagon -, az
illetékes postik vasaroljak és
tartjak lizemben. Tipusvaltast
csak akkor hajtanak végre,
amikor a technikai fejlédésben
donté elérelépést jelent, s az
Uj tipus bevezetését komoly
mszaki és gazdasigi megfon-
tolasok indokoljak. Ebbdl kd-
vetkezik, hogy a méar beveze-
tett tipusok szallitdsat a ter-
meléktsl az Aaltaluk igényelt
mennyiségben hosszi idén at
elvarjék
Hazankban

— az igények

oldalarél tekintve — kozepes
célkit(izés 1985-re, hogy szaz
lakosra 18—20 ,telefons(ir(isé-
get” iranyozzunk el6.

Ezen kiviil természetesen
szamolni kell a ma méar zomé-
ben 20—30 éve, vagy ennél
oregebb kozpontok rekon-
strukciéjaval, tovabba a bel-
foldi és nemzetkézi tavhivo-
szolgdlat Kkiépitésével. Mind-
ezek belftldi vonatkozdsban az
Gj rendszer(i crossbar AR ti-
pusi nagyvarosi helyi és hely-
kozi tranzit kozpontok, vala-
mint a CA tipust alkézpontok
irdnti kereslet jelentés nove-
kedését jelzik. Emellett sziik-
séges tovabba a mindenkori
lizemeld rotary kozpontok tar-
talékalkatrész-ellatasat bizto-
sitani.

,,Zb'ld utat az ujitdsoknak”

Friékel tanicskozisok
az djitémozgalom
helyzetérél

A Debreceni Postaigazgatésdg 1jitasi tandcskozasin
Schneider Jozsef fejlesztési vezeltd méltatta az elmult 25
év ujitbmozgalméanak jelentdségét. Elmondta, hogy a
debreceni igazgatésag dolgozéi a 25 év alatt 5275 ujitasi
javaslatot adtak be, amelybdl kozel 1100-at elfogadtak.
tébb millié forinttal ndvelve ezzel a Posta bevételét. Az
1967, évi szabdlyozds — elsGsorban az ujitas fogalmanak
szlikitésével — itt is csokkentette az ujitdsok szdmdt. A
jovében intézményesen meg kell taldlni a médjat, hogy
a rendelet szerint Gjitdsnak nem mindsithets, de egyéb-
ként hasznos gondolatokat a Posta megvalésitsa és eze-
ket erkdlcsileg és anyagilag is elismerje. Ezzel is fokoz-
hatnéak a dolgozék alkotékedvét.

A beszamolé foglalkozott az egyes rétegek részvételé-
vel, a segitségadds modjaval, az djitasok hasznossagaval
és az erkolcsi-anyagi elismerés helyzetével.

Az 1974, évi tervcélkit(izések kozott a beszdmolé ki-
emelte azokat a beruhdzési és egyéb teriileteket, ahol a
létszamigény meghaladja az igazgatésiag lehetdségeit, s
ahol elsGsorban szervezési intézkedéseklel, a belsé tar-
talékok feltdrdsdval és jobb kihaszndldsival kell a fel-
adatokat elvégezni. Ehhez sziikséges az ujiték alkoté
kozremikodése,

Megoldasra varé problémék sokasdga 4ll az wjiték
elott, tobbek kozott a bérelszamolds, a gépkocsikiallas
biztosftdsa, a tdvbeszél6-hilézat Aramkoreinek jobb ki-
hasznéldasa terén. A mindség javitisdnak igénye az ujitok

a mszaki és forgalmi szolgdlatban egyarant ki-
merithetetlen lehetdségeket biztosit.

Dinda Gyula szakszervezeti kiegészit6jében beszélt az
ujitémozgalom agitdci6janak és propagandajdnak célja-
rél, a szakszervezeti szervek és tisztségvisel6k feladatai-
rél, Elemezte az Gjitémozgalom és a munkaverseny szer-

&esb kapcsolatat, valamint szerepiiket a mdszaki fejlesz-
sben.

A beszamolét kovets vitdban 11 résztvevd szélalt fel.
A felszélalék koziil tébben is foglalkoztak a postafor-
galmi ujitasokkal, jelezve, hogy a miszakiakhoz képest
mennyivel nehezebb a forgalmi uGjitdsok megvalositasa.
Sok a szabdlyzati kétottség, tobb segitséget kérnek az
eddigieknél. .

Elénk érdeklédést tantsitottak a hozzasz616k az Gjitast
dij fizetése és forrasa koriili vitdban. Tébben klfogiaol-
tik a dijak ,R” alapbél térténé fizetését, s javasoltik a
termelési, vagy bérksltség felhaszndlisat, Sz6 esett még
a sza}g\:’éleményerl.d ‘:nunl;ia ja:x{tésérél, az dtletek igazga-
tosdg ‘€s a hivatali Gjitétan -
- o B o

Guti Jozsef a fejlesztési és termelési tevéken b8z~
szehangolasat javasolta, észrevételezte a mﬁszaky?:lg héat-
rinyos megkiilonbdztetését. A mozgalmat irdnyiték mun-
l;gét is szervezettebbé, tervszgrﬁbbé kell tenni a jové-

A résztvevlk az Gjitasi dij forrdsanak kérdésérsl
Otletek dijazésarél, a feladatterveikrél, a bx'lgédok'b:f
kapesolédasarél hatarozati Javaslatot fogadtak el, amit
a Postds Ujit6k Orszdgos Tanédcskozasa elé terjesztenek.

A tandcskozéds Vélaszadassal és a kiemelked6
végzok jutalmazésdval ért véget. s

A Posta Kbzponti Javitéiizem jitasi ankéntjdnak be-
szamoléjat Kiss Mihdly mfiszaki igazgaté tartotta. A 25
éves évfordulé jegyében fogalmazott beszémolé az {izem
Gjitomozgalmi eredményeit, az 1jits, szakvéleményezd
verseny tapasztalatait, de a fejlédést, el6rehaladdst aka-
délyozé problémaékat is tartalmazta.

A besziamolét kdvetd vitdban sok értékes felszblalds
hangzott el. Kapsa Ferenc, a szakszervezet ujitasi feleld-
se az ujitdsok tobb éven keresztiil torténd dijazdsira tett
jdvaslatot, Horvdth Sdndor 1jité a munkaerdhidany ellen-
silyozdsdra szolgalé javaslatokra hivta fel a figyelmet, s
biralta az ajitasi dijak jelenlegi alacsony mértékét, Vit-
tek Janos kivalé Gjit6 az Gjitasi eléadbk erkélesi elisme-
résére tett javaslatot. Gyémorey Janos tjitasi tigyintézd
kérte a résztvevoket, hogy minél nagyobb szdmban kap-
csolédjanak be a mozgalom szinvonaldnak emelésére
irdnyulé eréfeszitésekbe. Az ankét iinnepélyességét no-
velte a legeredményesebb jiték, szakvéleményez6k és
az ujftasi hénap elsé hdrom helyezettjének — osszesen
31 6 — jutalmazéasa.

A Posta Kozponti Téviré Hivatal Gjitasi tanacskozésan
Feczké Ivdn fejlesztési vezets részletesen elemezte a hi-
vatal tjitémozgalmi helyzetét. Beszdmoléjaban elmon-
dotta, hogy 1968. 6ta a mozgalom eredményeiben nagy-
mérvi csokkenés kovetkezett be és ma méar csak 3—4
darab javaslatot nytjtanak be évente,

A mozgalom fejlédését akaddlyozé tényezdk mellett
felhivta a résztvevék figyelmét a munkaerd pétlasat, a
munkaidé beosztdsat megkonnyité Gjitasokra, a szocia-
lista brigadok Osszefogdsara. Beszélt a karbantarté szol-
gélat el6tt 4116, egyre novekvs feladatokrél, s arrél,
hogy a hdlézat mindségét milyen ijitdsokkal lehetne
megtartani, illetve novelni.

A hozzisz6l6k kifejtették, hogy a jelenlegi dijazési *
rendszer nem eléggé Sszténzi az Giitékat, sok a hatvan
napon tili elbirdlas, negativ hatdssal van a mozgalomra

a munkaerShelyzet, valamint a dolgozék nagyfoku cse-
rélédése.

A javaslatokbél: legyenek 14jbél ,6tletnapok”, nagyobb
erkdlesi-anyagi elismeréssel nyissanak z6ld utat az uji-
tisoknak, tényleges segitséget kell adni az 1jitéknak,
bizzdk meg a KISZ-t feladatterv kidolgozdsival, vagy
aktudlis feladat elvégzésével.

Az Onkritikus beszdmoléval, a felvetett kérdések,
probléméak érdemi megvilaszolasdval a résztvevok érté-
kes informacié birtokdba jutottak; a tandcskozds egy si-
keres 1épés volt a PKTH tjitomozgalméanak fellendité-

sére.
Palfalvi Jozsef
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A Budapest-Vidéki Posta-
igazgatésig KISZ-alapszerve-
zete a termelést segitd tevé-
kenység keretében december
22-re virradé éjszaka tdrsadal-
mi munkat szervezett a kara-
csonyi forgalom megnéveke-
dett postaforgalmi feladatai-
nak zokkendémentes lebonyoli-
tasa érdekében.

' A segitséget a szakmai ve-
zetéssel egyeztetve a csomag-
és levéliranyitasban kulesfon-
tossdgli Székesfehérvar 2. és
Sérbogard 2. postahivatalok-
ra osszpontositottuk. A KISZ-
esek mindkét hivatalndl levél-

szétosztast és -kdtegelést vé-
geztek, mely amellett, hogy a
kardesonyi forgalom lebonyo-
litdsat segitette, j6 gyakorlati
tovabblképzést is nyujtott az
franyitészdm-rendszer hasznd-
flatdval kapesolatban.

A fenti hivatalok vezetsi —

szakai fizikai munka ellenére
— j6 hangulatban és érémmel
wégezték a szamukra kijelolt
feladatokat, az akcié6 elosegi-
tette a kiillonbozd szakteriile-
ten dolgozék egymaés szakmai
problémdinak  megismerését,
az emberi kapesolatok kiszé-

akik a fiatalokkal egyiitt szin- lesitését is.
tén végigdolgoztdk az éjsza- Az akcié sikerét végered-
kit — annak a véleményiik- ményvben kb. 30000 levél

nek adtak kifejezést, hogy az
akcié a hivatal dolgozbinak
munkaintenzitisara is pozitiv
hatést gyakorolt.

A tdrsadalmi munksban
résztvevdk — a szokatlan éj-

azonnali feldolgozdsa doku-
mentilja, mellyel eldsegitettiik
aézsggyfelek gyorsabb kiszolga-
1asat.

Fekete Antal
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Tisztelt Szerkesztoség!

Uzemiink szakszervezeti bi-
zotisadga kis hazilinnepséget
rendezett abbdl az alkalombol,
hogy harom szaktdrsunk nyu-
galomba vonult, egy pedig a
munkdban eltsltott negyed-
szazados jubileumdt {innepelte.
Nyugdijasok: Németi Jozsef,
Benes Lajos, Vas Andrds, Ga-
z6 Béla a jubilans. Bizottsi-
gunk kultirosa igyekezett
mindent gy intézni, hogy ez

a kis linnepség j6l sikeriiljon,
hisz mind a négyen to -
datagok {izemiinkben. E ked-
ves kis {innepségen Karczagi
Imre koszontbtte az {innepel-
teket az szb nevében. Molnar
Laszl6 mivezetd adta a4t az
lizem dolgozdinak ajandékat,
majd Faragé Tibor lizemvezetd
kivant minden j6t az {innepel-

teknek.
Karczagi Imre

Leninre emié¢kezik a ha- s
lado vilig, a vilig minden :

3 S8
becsiiletes, békét akaré em- 'i:ﬁ
bere. A Magyar Posta bé- s G
lyegsorozattal emlékezik & it

Lenin haldlinak 50. évfor- | o

e 3

duléjira. A sorozat elsé ér- o5 s
téke 2 forint, Bokros Fe- BN} —
renc grafikusmiivész terve-

zése alapjan késziilt az Al-
lami Nyomdédban.

A Dbélyeg kerete arany,
bal és jobhb oldalon stilizalt
kandeliber helyezkedik el
A bélyeg alapszine kék,
amelyen a szdvegrészek ne-
gativ fehér szinnel olvasha-
tok. A bélyeg bal oldalin a
Parlament és a Kreml tor-
nyianak egy része, egy ra-
dié-adétorony és egy kora-
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beli tivirégép lithaté, em-
lékezéssel arra a pillanat-
ra, amikor Lenin haldlhirét
a hirkizlési eszkdzok a vi-

EVFORDULOIA

Y AR

POSTA

lag minden részébe eljut-
tattik. A bélyeg jobb olda-
lén Lenin portréja barna
szinnel lathaté.

Igazuk volt-e
a gyulai
panaszosoknak?

A postahivatalok nyitva tar-
tési idejét a Postavezérigazga-
tosag Altal meghatdrozott elvek
alapjén az illetékes Postaigaz-
gatésdg dllapitja meg. Ennek
megfeleléen Gyula 1, sz, pos-
tahivatal munkanapokon 08—
21, szombaton 08—16, munka-
sziineti napokon pedig 08—12
ora kozdtt tart nyitva, A pos-
tahivatal nyitva tartdsi ideje a
wPostal tdjékoztat6” c. nyom-
tatvdnyon jol lithaté médon
fel van tiintetve,
| Ugyancsak a ,Postai tajé-
koztaté” tartalmazza azt s,
bogy a postahivatal zérva tar-
tisa alatti id6ben mely 4llo-
masrél lehet siirgls természetd
tivolsdgi beszélgetéseket kez-
deményezni, illetve tdviratot
feladni,

Gyulin, a postahivatal zdrva
tartisa alatti iddben a Komlé
SzAll6 elbfizetésében levd tav-
beszéldallomasro] lehet az em.
Htett postai szolgdltatdsokat
igénybe venni. A szdlloda pon-
tos cime, mint a ,Postai tdjé-
Koztaté® c¢. nyvomtatvinyon,
mint a telefonkdnyvben is a
wFontosabb  kapcesolisi szé-
mok” kdzitt fel van tiintetve,

Téjékoztatdsul megemlitem,
hogy ezzel Kapcsolatban eddig
panasz vagy észrevétel sem a
gyulai lakossfig, sem az ott
fid016 vendégek részér5l nem
meriiit fel. hiszen a szfilloda az
emiftett idépontban készsége-
sen megengedi a tdvbeszéld
hasznélatit., A Posta és annak
tdvbeszAéls szolgdltatisit igénv-
be vevsk kizti jogviszonyt £za.
bédlyozé TAavbeszélfszabdlvzat
24. §. (D bekezdése értelmében
a vendéglitéipari {izem a tav-
beszéléberendezés hasznélatf-
ért a dijszabds szerinti difon
felfil a killén jogszabAlyhan
mevAflanitott kilteémtéritést ic
szedheti. A belkereskededmi
miniszter 7/1972. Bk, M—AH.
s7. rendelete szerint a tdvolsa-
el beczélgetéseknél, telex hasz-
ndlatindl és tdviratfelndisnal
a postai dfiszabdson felill ke-
zelési kdltséeg szdmolhats fel,
melynek  mértékét a vallalat
izazeatéia hatdirorza meg, A2

e cfmen felszdmolhaté kezelési
kfltséget a  vendéglatéinari
vAllalatok dlaliban 5 Ft-ban
fManftottsk mer, Tehdt a eva-
Ial Komlé S7z4116 a kérdéses
beszélgetési dijdn feliil helve.
sen és jogosan szdémfitotta fel a
kozelési kiliséget, Pz az Osz-
szeg a Postit nem (lleti meg.

Dr. H6di Tstvéin,
igazgatohelyettes

Ki tud tobbet varosunkrél?
| tud tobbet varosunkroi ?
Pécs 1. Megyei Postahivatal Martos Fléra tAvbeszélf-kezels szo-

clalista br'igadja kezdeményezésére a hivatal szoclalista brigddjai az
elmult hénapban vetélkedOt rendeztek , Ki tud tobbet varosunkrol”

el.
A vetélkedOnek igen nagy sikere volt, és ez adta a gondolatot,
hogy tajékoztassuk a szerkesztbséget is az eseményrdl. g

A vetélkedbre valé felkészillés soran a térdk uralomté! napjain-
kig részletesen megismertlilk a vAros képzomiivészeti, szellemi 6s ze-
nei életét, nevezetes épilletek torténetét, a felszabadulds uténi gyors
fejl6dés eredményeit, A vetélkeddn részt vevs 6 brigad (54 £6) koziil
4 brigadd jutott a dontbbe, Az els6 helyezést a Kordsi Csoma Sandor
hirlapkézbesits brigdd érte el. Mdsodik helyen a Zéja tivbeszélf-ke-
::1"6. :g harmadik helyen pedig a Martos Fléra tdvbeszélG-kezeld bri-

végzett,

A gjydzm“ow a hivatal vezetSje — Péter Ferenc — 3, 2,
1 nap jutal gban részesitette, a teriileti szakszervezeti ta-
nédcs és a helyi szakszervezeti bizottsdg pedig Pécs nevezetességeit
tbrém‘l-ko emléktiargyakat és konyveket ajanlott fel a vetélkedd gyoz-

- Azok, akik nem ker{iltek be a dintSbe a szilnetben villdimkérdé-
sekre valaszolhattak, és helyes vilasz esetén aprd ajandéktirgyakat
ka amelyeket a KISZ-szervezet ajfnlott fel. Ez igen kedves
a voit a rendezvénynek. A vetélkeddn részt vevsk nagy tdbb-
sége b gyermekes csalidanya, s6t a Martos Fléra brigddban 3—5
unokéval rendelkezd nagymamék is versenyeztek. Brigadom tagiai
lsen“ latke.sen késziiltek, de ugyanezt mondhatom el valamennyi részt-
vev

Lévai Jozsefné
Martos Fléra szoclalista brigdd vezetSje

Uttdrdvasutas és -postis tanfolyam indul

A MAV Széchenyi-hegyi iskola uUttsréesapata javasolja
Uttordvasut  lizemfonoksége erre a kitiintetésre.
felvételt hirdet az 1974. janudr A felvétel ideje és helye:
31-én indulé Gttérévasutas és 1974, januar 21—30-ig, napon-
~-postds tanfolyamra.Jelentkez- ta 9.00—18.00 éraig Hlvos-
hetnek azok a budapesti és vodlgyben az  Uttdrévasit
Budapest kornyéki Gttoropaj- (izemfénokségén. Felvildgosi-
tésok, akik az altaldnos iskola tast adunk a 167—621 telefon-
IV, V., és VI osztdlydba jar- szamon. Jelentkezési lapok az
nak, tanulményi eredményiik 4ltaldnos iskolakban az uttord-
legalabb 4,00 Atlagy, egészségi csapatvezetSknél és az Uttdrd-
szempontbdél uttordvasutas vasiiton szerezhetdk be. Ki-
szolgilatra megfelelnek és az , vansigra postan is kiildiink.

Szakmai vetélkedo Halason

A kiskunhalasi postahivatal térsadalmi és gazdasigi vezetése
pSzakmad vetélkeds és jaték” ecimmel egyéni versenyt rendezett a
mult év végén, A toté6 rendszerd 18+1 szakmai és politikal témakbél
Usszedllitott irdsos feladattal 29 dolgozé birkézott meg sikeresen. Az
1, 2 vagy x taldlatot nehezitette, hogy a 14 kérdésben pontonként
két megtévesztd adat, illetve kérdés meliett szerezhettek a verseny-
z8k annyi pontot, amennyi helyes taldlatuk volt.

Szalai Lészl6 jdtékmester irdnyftdsdval 5 tagu zsfiri kdzrem(ikd-
dése mellett végig izgalmas kiizdelemben — hdromszori holtverseny
utin — doit csak el a verseny, Bizonydra a gy6ztes Olomi Janos
rovatolé gondol majd vissza legbillszkébben erre a napra, aki 300 fo-
rint vasdrldsi utalvdny és 3 nap jutalomszabadsigban részesiilt. A
két d,dobozée" God6é Miria pénztari tiszt 200 Ft és 2 nap, a 3. Godolley
Istvanné tavirdsz 100 forint és 1 nap jutalomszabadsdgért kilzdstt
sikerrel, Ezutin kdvetkezett a hivatal felvétell termében megrendezett
szérakoztaté hiromtusa  jatékverseny, melynek kilén érdekessége
volt, hogy a 21 benevez§ kdzbtt 9 n6 is indult. Ebben eldszdr kari-
kadobasban kellett ligyeskedni, majd 7 méteres teremfoci biintetSri-

AsOk szerepeltek. A verseny befejezd szamdban a lenglteke-versen-

8
gésben lehetett aztdn potolni az el6z6 két nehéz szamban elhullatott
pontokat,

A hiromtusa Ssszesitett versenyének gysztese Szakdll Kéroly lett
16 ponttal, Mészdaros Istvan 15, Rickert Antal 12 pontot gyfijtve csak
jobb Obsszesitéssel elézte meg a két legligyesebb noi versenyzit, Bé-
lint Laszlonét és Bakos IstvAnnét,
Szalali Laszl6

ny. vez. fbell.

4 POSTAS DOLGOZO

’

NQK FQRUMA

Lanyok, asszonyock a fépostan

December 20. Kardcsonyi forgalom a ja-
véabol, A Féposta forgéajtaja sziinet nélkiil
mikodik, jonnek-mennek az emberek.
Igen sokan nem sajnaljak a faradsagot, el-
jonnek ide, mert ugy gondoljék, innen bi-
zonyara hamarabb keriil a cimzetthez a le-
vél, a tavirat, a pénz. Biznak a Fdposta
dolgoz6éi gyors és pontos munkajaban.

A dolgozék 90%-a n6i munkaers. Mun-
kéjuk rendkiviil nagy figyelmet igényel.
Nagy a kovetelmény. S ahogy latom, min-
denhol gyorsan, fegyelmezetten dolgoznak.
Udvariasak. Es még egy... j6lapoltak,
amely nem is utolsé szempont, tekintettel
a nagy lgyfélforgalomra.

A csoportvezeténdé — Dzubay Gyuliné —
mosolyogva, kedvesen fogad. Elsé kérdé-
sem: — Nem vagy faradt ebben a nagy ka-
racsonyi forgalomban?

— Dehogynem. Tegnap, amikor haza-
mentem, leiilfem és egyszerfien beszélni
sem tudtam a nagy faradtsigtél. Nagy a
hajtds nalam is, a munkahelyeken is. Min~
denhol ott kell lennem. Ahol hidny wvan,
vagy nagy a forgalom, oda iranyitom a se-
gitséget. Fontos a gyors munka, az embe-
rek sietnek, rohannak. Torlédas nincs, bér
mindig van beteg ilyen nagylétszamu hi-
vatalndl. Kénnyit a helyzeten, hogy van-
nak technikumosok, tisztitanfolyamosok,
nyugdijasok és mondhatom, nagyon meg
vagyok veliik elégedve. ?

— Es hogyan gybzitek a sok munkdt??

— Nagyon sokat segit a gépesités! Erde-
kes, hogy eldszor egyes gépek haszndlata-
t6l idegenkedtek a dolgozék. Senki sem
akart ,gépes” ablakhoz iilni, ahol géppel
torténik az utalviny- és csekkfelvétel,
Amikor megismerték a gépet és lattak,
hogy mennyire megkoénnyiti a munkat, ak-
kor mar mindenki géppel szeretett volna
dolgozni. Most mar minden ablaknal van.
Ez nagy segitség. Van gombnyoméasra m-
kodé takarékfelvevd és kartontarolé gé-
piink is, forgd és gurulé székeink. A faka-
rékfelvevd gép egyeldre kisérleti célbél
van itt, de primdn bevilt. Rengeteg a ma-
gyar nemzeti bankos utalvényunk, de-
cember 3-an példiaul 29300 darab, 4-én
31 500 darab volt. A gépesités ezen a terii~
leten is ragyogéan bevalt. Na és a levélbé-
lyegzd gép, a ,vasalé” is {igyes kis masina.
Tébb ember munk&ajat takarithatjuk meg
vele. Van pénzszamold gépiink is. Gyere,
nézd meg, hogyan miikddnek munka koz-
ben,

A takarékfelvevd gép kezelGje Ldbas
Zoltdnné. Megkérdezem:

— Oriilsz a gépnek?
munkadadat?

— Nagyon oriilok, mert gép nélkiil fizi-
kailag is nagyon faraszté volt a munkam.
A kartonkezelés kiilonosen. Most csak egy
gombnyomas. A jobb munkakdriilmény
még a magénéletemre is kihat, mert nem
vagyok annyira faradt, mint azel6tt,

Bepillantunk Tompos Jézsefné pénztaros
ablakdn is. Elmeriilten dolgozik, de egy
percre abbahagyja a munkat és kedvesen
tajékoztat munkajarél.

— Nagyon szeretem a munkamat, kii-
l6nben nem is csindlnam. Ezt a munkaét,
felelésséget nem lehet megfizetni, annyi
osszeszedettséget igényel. De ha valaki
megszereti, nem szivesen megy mas mun-
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Megkdnnyiti a

kakdrbe dolgozni. Igy vagyok én is. Na-
gyon nehéz, de mégis szeretem. A napi
készpénzforgalom 15—17 millié kozott mo-
zog. Bizony nem Kkis &sszeg. Segit a pénz-
olvasé gép, — de nagyon zajos. A zaj els
viselése nagyon kimerit, pedig a gépesités
j6. A gépre valami Aatlatsz6 hangtompité
mdanyagburkot kellene kitaldlni. Ugy nem
lenne olyan nagy a zajartalom. Arrél nem
is beszélek, hogy milyen nagy munka ilven
készpénzforgalomnal a hibakeresés, a fil-
lérre torténé egyezés. ..

Serke Evdval, a levélfelvevd gép, a ,va-
salé” kezelGjével is beszélgetek egy par
sz6t, Elégedetten mondja:

— Nagyon j6, hogy vége annak a sok
wbélyegnyalogatisnak™, szornyG volt. Most:
csak ,rdvasalok” a levélre egyet és maris
kész minden. Rajta van a dij, a keletbé-
lyegz6 és még egy aranyos kis reklam is. .
Okos volt, aki kitalalta.

Sok a csomag a Fépostin. A felvevd he-
lyen Agocs Ldszléné méri a csomagokat. .
Latom a tornyosulé csomagok koézott sok
a nehéz csomag.

— Ugye nehéz a munkdd? — kérdezem.

— HAt nem kénny{i, az biztos. 15 éve
csindlom, megszerettem. Ezért maradtam
itt. Nem is szeretnék méashova menni,

Az utalvany- és csekk-kdnyvels gépen
Danyi Annamdria dolgozik gyorsan, {igye-
sen. Nagyon fiatal.

— Hdny éves vagy?

— Hasz éves leszek! — vilaszol moso-
lyogva.

— Szereted a munkadat?

— Oh nagyon. J6 ezen a gépen dolgozni,
nagyon megkonnyiti a munkamat. Ez
is j6, mert még sokat akarok tanulni, fej-
16dni. J61 érzem magam itt, KISZ-bizalmi
vagyok és sok a tenmivalé. Az dregek nap-
jan a KISZ a szakszervezettel egyiitt meg-
vendégelte a nyugdijasokat. Kaptak sort,
Colat, szendvicset, feketét és egy nagydo-
boz macskanyelvet, Az ilyen munkéban is
orommel segitek.

Annamaéria melletti asztalndl dolgozik
Viddes Ldszléné. Latom a szemén, hogy
valamit szeretne mondani. Tessék!

— Kiilén kb&szénetemet fejezem ki a
szakszervezetnek, hogy olyan szép eskiivdt
rendezhettem a fiamnak a Benczirban.
Orsk emlék lesz nekem is és a csalddom-
nak is. 50-en voltunk. Minden nagyon szép,
j6 és olesé volt. Még egyszer kdszéndm és
oriilok, hogy ezt valakinek elmondhattam.
Azt kérdezed, hogv megy a munka ilyen
nagy forgalomban? En gy oldom meg,
hogy az otthoni munkédk alol egy kicsit fel-
mentem magam, {innepek utdn majd kip6-
tolom. En mindennel nagyon meg vagyok
elégedve, az tizemi koszt j6, van hideg-
meleg viz, zuhanyoz6, j6 kollektiva, mi
kellene még?

Nézziink egy kicsit a kozdnség szemé-
vel... A felvételi ablaknal allék kozdl
megszoélitok egy kézépkora nét:

- Régen vdr? Biztosan siet?

— Oh igen, nagyon sietek. Bizony szé-
mit minden perc, de nem vagyok azért tii-
relmetlen. hiszen ldtom, hogy tigy dolgozik
az ablaknél ez az asszonyka, mint egy gép.
Régen jarok a Fopostira, de még soha
semmiféle panaszom nem volt. S6t. Szerin-
tem dicséretet érdemelnek.

Villinyi Janosné

kérelem érkezett a Szegedi

Ki tud Balogh Jolanrol ?

A kivetkezd szovegl levél-

tudom: Balogh Joldn, Balogh
Arany vagy Ibolya. Soha nem

\

A Szegedi Postaigazgatésig
— mint dr. Bodor Jinos osz-

Postaigazgatésaghoz:

wlgen tisztelt IgazgatGsig!
Roméniai lakos vagyok. A
nyaron odadt voltam, Magyar-
ban. Ott hallottam, hogy egyik
unokatestvérem a szegedi Pos-
tin dolgozik és keresett en-
gem. A cimétnem taldltam
meg, fgy Ondket kérem, adjik
4t cimemet.

En csak a lanykori neviiket

talalkoztunk még a hatirok
miatt — jo volna rdajuk lelni.
Az édesapim — Balogh J6-
zsef — és az 6 édesapjuk test-
vérek voltak. Elnézésiike: ké-
rem a zavarasért. Szivességii-
ket nagyon koszoném.

Szonoli Balogh Ilona

Oradea Vest. jud: Bihar

Alua dartier N°10. Blokk e/2
Et. 1. ap. 87.

Romdnia

tilyvezetd  szerkesztSséglink-
nek kiildott levelében irja —
széles kori nyomozéast folyta-
tott, eredményteleniil. Ezért
most lapunkon keresztill is
szeretnénk felhivni a figyel-
met: aki tud valamit a kere~
settekrdl, irja meg szerkeszti-
ségiinknek, hogy a cimet to=-
vabbithassuk,



Pécsi meéri
écsi mérieg

A Pécsi Igazgatésag teriile-
tén intenziv és tervszeri a
munkavédelem fejlesziése, A
‘riporfer kezdetben azt hitte,
hogy ennek foltétleniil a bal-
esetszam  csokkenésében ' is
meg kell mutatkoznia, azon-
ban késdbb kideriilt, hogy a
csokkenés nem A4ll egyenes
aranyban a munkavédelem
teriiletén tett intézkedésekkel.

— Munkdnk kozéppontja-
ben @ nehéz fizikai munka
megkonnyitése és a hivatali
munkaviszonyok megjavitisa
all — mondotta Csete Kdroly
munkavédelmi felligyeld.
Mindkettdben csak 1épésrol 1é-
pésre, anyagi eszkozeinknek
megfeleléen haladhatunk el-
re. fgy aztin el6fordul, hogy
bizonyos intézkedéseink, mi-
kdzben felszdmolnak egy sereg

régi panaszt, #jabb nehézsé-

geket szillnek, melyeket majd
a jovoben kell megsziintetni.
~— Hallhatndnl erre példdt?

-— Az igyviteli dolgozdk
munkajat adatszolgaltaté utal-
vanyérvényesité bélyegadvel,
pénzszamlalé géppel konnyit-
jik, Ez utébbi a fertdézés ve-
szélyét is csdkkenti, Am a gé-
pek elhelyezése miatt sziikiilt
és zsifoltabba vdlt a dolgozék
munkahelye. Az igazgatdsig
4j, kilene szintes épiilete csak
a miiszakiak kulturdlt munka-
koriilményeit biztositia, a téb-
bi részleg problémsjat a kor-
szeri Pécs 1. forgalmi és Pécs
2. pédlyaudvari hivatal felépi-
tése fogja megoldani, ez pe-
dig nem valésul meg méarél
holnapra.

— A forgalmi munka terii-
letén gépesitettiik a szdllitdst.
A kbzutra terelésben is jol
allunk, és a Kkozlekedéspoliti-
keai megvalésitasi-
val pdirhuzamosan a jovében
ezt is fokozatosan kivdnjuk
kiterjeszteni. A koéziitra tere-
Iéssel javultak a kézbesftdk
munkakdriiiményei, megsz{in-
tek az eddigi hosszi  jarati
utak a vasttdllomdsra, aut6-
buszmegallékhoz, mert a pos-
tai gépkocsi a hivatal elsty 4ll
meg.

A pélyaudvarokon is csok-
kentek a baleseti veszélyfor-
rdsok az altal, hogy a mozgé6-
postak helyett kozuton torté-

,nik az anyagszallitas jé része,

a dolgoz6knak  kevesebbet
kell a vaganyok kozott tartéz-
kodniok, A palyaudvari hiva-
taloknal villamos targoncak
konnyitik a nehéz fizikai
munkat, Mindevvel csdkkent
a balesetek szamg is, egy-két
eset van évente.

Most viszont a gépkocsija-
ratosok elhelyezésével vannak
nehézségeink,. Nem  tudunk
szamukra megfelels pihendhe-
lyet biztositani, és a balesetek
abszolut szdma sem csdkkent,
mert a hagyomdnyos baleset-
fajtik helyére a gépkocsibal-
esetek léptek. Ezer fére mint-
egy 11—12 sériilés esik évente.
Rendszeresen fellilvizsgaljuk a
baleseti jegyzdkényveket, hogy
megkapjak-e a dolgozék a ne-
kik jaré Kkartéritést. Ugyan-
csak a dolgozék érdekében
fontosnak tartjuk a CSEB
szervezésének tadmogatdsat.

Dr. Pazar Ferenc, a CSEB
intéz8bizottsdganak vezetdje
igy is elégedetlen. A négy me-
gyében szétszért dolgozdéknak
csak kozel fele biztositott, J6
eredménynek tartja viszont,
hogy a nagy fluktuaci6 elle-
nére is tartani tudjak ezt az
aranyt.

— Kérnék még néhdny sz6t
a munkavédelem aktudlis kér-
déseirél.

— Nincs megoldva a tav-
kozlési lizemek kozlekedési
problémaja. A korzetmeste-
reknek ugyan autéjuk van, de
a zavarelharftéknak csak mo-
torkerékpar 411 rendelkezésiik-
re. Célszerli lenne a vonalza-
var-elhdritokat is géplkocsival
elldtni, mert a motorkerékndr
nem védi meg a dolgozékat
az iddjards viszontagsdgaitol.
Sok a tennivalémk a munka-
helyek zsifoltsdgdnak meg-
sziintetésére is. Eredmény vi-
szont, hogy minden korzet-
mesterségnél és a hivatalok
tibbségénél olajfiitést vezet-
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Pozsony

A szlovak févarosban nagy
érdeklodéssel rendezték meg
az Egyetemi Konyvtarban a
magyar lap- és folyéiratok
reprezentativ kiallitdsat, ame-
lyet Bjelik Gyorgy, a Magyar
Népkoztarsasag pozsonyi f6-
konzulja nyitott meg. A kidl-
litds 470-féle, Magyarorszagon
megjelend Gjsdgot és folydira-
tot mutat be. A szlovik illeté-
kes szervek  ujsagiréknak
adott nyilatkozatukban elmon-
dottak, hogy szeretnék, ha a
jovében a pozsonyi Postaligyi
Minisztérium engedélyt adna
a hatérmenti varosokban, a
lap- és folydirateserék jarasi
szinten tirténé lebonyolitdsi-
ra. Jelenleg ugyanis mindez
csak a szlovak Postatligyi Mi-
nisztérium utjan térténik,

(Pozsonyi Uj Sz6)

Tokio

Japinban az elmilt 10 év
soran évente, igy 1973-ban is
5,4 szdazalékkal emelkedtek a
megélhetési koltségek — {ria
a Japan Kommunista Part hi-
vatalos lapja, az Akahata, —
A koltségek novekedése érez-
tette hatasat a posta teriiletén
is, ahol az utoébbi idében tobb
esetben hajtottak véger dreme-
lést.

‘Bukarest

A roman fovarosban hiva-
talosan  bejelentették, hogy
Nagyvaradon 4j telefonkoz-
pontot épitenek, amely 1974-
ben lesz ilizemképes. A tervek
szerint a modern kozponthoz
3000 vonalat fognak kapcsol-
ni.

(Agerpress)

GYASZ

Mély fijdalommal tudat-
juk, hogy

KIRALY ZSUZSANNA
elvtarsnd, nyugalmazott
postaigazgaté, a Debreceni
Postaigazgatésig voll veze-
toje és

CSASZAR KAROLY

elvtdrs, nyugalmazott pos-
tam(szaki igazgaté, a Bu-
dapesti Tivbeszélé Igazga-
tosdg volt vezetije hosszi
betegség wutin elhunyt.
Emilékiiket szeretetiel
megorizziik! g
Postisok Szakszervezete

A postds gépjarmivezetSk
altal okozott kozuti balesetek
szamanak cstkkentése, a pos-

6vasa és a KRESZ-rendelke-
zések maradéktalan betartdsa
érdekében vetélkeddsorozatot
tartottunk.

A vetélkedGsorozaton a Bu-
vig. gépjarmiivezetdi vettek
részt, Ezek a dolgozdk a gép-
jarmGvezetést nem féfoglalko-

b

AKIK HUSEGESEK

Sorozatunknak két ujabb , hiliségese” egy
férfi és egy mé: Molnar Gyorgy, illetve
Partai Attilané, a Tavbeszéld Tudakozd és
Névsorszerkeszté Hivatal dolgozéi. Hogy
mi a postds hiiség titka? Mondhatni meg-
lepte ket a kérdés, s mindketten azt
mondtak: esziikbe se jutott eddig, hogy ok
hiiségesek. A vildg legtermészetesebb dol-
ganak tartiak, hogy wvalaki ott dolgozik,
ahol elkezdte, gy vélik ez mem érdem,
ezért még nem jar dicséret. Egyediil az el-
végzett munkdért, a szorgalomert, a helyt-
allasért illethet valakit elismerés. :

Kettbjiik koziil Molndr Gyorgy, a mii-
szerész ,brigadéros” a régebbi dolgozd, hu-
szondt éve mdr, hogy dtlépte a posta kii-
szobét. Bar az inaséveket 18 szamitasba
véve, ehhez még hdarom évet hozza tehet,
mert 1945-ben keriilt be a Gydli uti Posta
Miiszerész Tanonciskoliba. A Belvdrosi
Kézpontban, mint dramkords miiszerész
kezdte a szakmdt, mindenféle hibat meg
kellett tudnia javitani.

— Atlag mel6 volt — mondja — de még-
is szerettem, a szakma csinjat-binjit meg-
tanultam.

A tanuldst azonban hamarosan kezdhet-
te elblrél, mert két évvel késébb dthelyez-
ték a kiilénleges szolgaltatasokhoz, a tuda-
koz6 részleghez, s itt elektronikus beren-
dezésekkel kellett tobbnyire jfoglalkoznia,
S alig hogy megszokta %j munkahelyét —
amely egyébként ugyanabban az épiiletben
van — behivtik sorkatondinak. Szerencsé-
re hiradosnak. Igy szakmdjatél mégsem
szakadt el teljesen, nem jott ki a rutinbdl.

— Aztan folytattam a tanuldst — meséli
— a leszerelés utdan sikeriilt megvalésita-
nom régi tervemet, beiratkozhattam a Pus~
kas Tivadar technikum esti tagozatdra.
Szamomra ez mnagyon fontos volt, nem a
ranglétra miatt, hiszen az iskola befejezése
utin is miiszerész maradtam, hanem a
szakmai fejlodés szempontjabaol.

— Jelen wvolt és ,babdskodott” az OGsszes
automata szolgaltatis bevezetésénél, igy az
6 feladata lett a stidié felvételek magnéra
jatszdsa, ezeknek ellendrzése, a hibak ja-
vitdsa. Huszonot éve minden negyedik map
éjszakdzik, ugyanis a korszerti karbantar-
tis azt irja eld, hogy a hibdkat elsésorban
éjszaka kell megjavitani. Munkaidejébél a
tudakozészolgalat kéti le a legtobb idét, a
forgalom itt a legnagyobb, s természetesen
a hiba lehetéség is. Vdltozatos, szines a
munkdja és ami a legfébb: van ,latszatja”.

A hivatalban ugy ismerik, mint az or-
dongbs technikust, akinek ,aranykeze”
van, O a brigadvezets is, idén lettek eziist
éremmel kitiintetve. Szamos ujitas fiiz6dik
a brigdd tagjaihoz. A kollektiv szellem
nagyszerdi, nemcsak munkatdarsak, hanem
baratok is. Fizetés? Mindennel egyiitt 3100.
Hogy mashol esetleg t6bbet kapna?

— Lehet, de ezen még mem gondolkoz-
tam. Nem tudok mdst mondani csak azt:
nagyon szeretem a munkdmat. Jol érzem
itt magam. Izgatottan vdarom,; hogy mikor
koltozink majd at az uj kézpontba, ahol
minden berendezés ultramodern lesz, tehdt
szakmailag ismét fel kell majd kiini a
nadrdagot. Ezért mar az idén elkezdtem a

tanuldst, a felséfoki kapcsoldsi tanfolyam-
ra jarok.

Partai Attilané — Marika — kozvet
a gimndziumi érettségi utdn dlit be a :
kozbés kisasszonyok (itt ugyanis az asszo~
nyokat is kisasszonyozzak) kozé. Bizony
csak kapkodta a fejét, olyan hangzavarba
cséppent be. Aztin, ahogy teltek-miltak @
hetek, megszokta a zsibongdst és egyre ér-
dekesebbnek, izgafimaslgt:?%kmt’f;: ”z ‘::u?.k -
ka. Mindennap mdast kelle i, e <
délelott a koziileti eléfizetdk M’mﬂfa £l
adott felvilagositast, masik mnap . délutin
kiillonleges iigyekben tdjékoztatott, ha kel~
lett pontos idét mondott, vagy totét és lot-
tot, ‘meteorolégiai jelentést, amit éppen rd-
osztottak.

Tizendt éve szilnet nélkiil beszél, régeb-
ben naponta 8 6rdt, de amiota csékkentet-
ték munkaidejiiket ,csak” hetet. Azt
mondja: legjobban a kiilonlegest szereti,
mert ez a legszinesebb munka, s olyan sok
érdekeset tudnak kérdezni az emberek,
ami 6t is érdekli és szeretné tudni. Renge-
teget tanult ezekbdl a kérdésekbol, illetve
abbél, hogy kikereste a lexikonokbél és
szakkonyvekbdl a helyes vdlaszt.

— Néha olyan fogas kérdéseket kapunlk,
hogy a kinyvekbol sem tudjuk megtaldlni
rajuk a vdlaszt. A napokban példaul azt
kérdezte valaki, hogy tud-e a diszné dszni,
Annyit sikeriilt megtudnunk, hogy dllito-
lag egy-két tempot igen. Tehdt nem sike-
rillt 100 szdzalékos valaszt adnunk. IHyen-
kor azonban az a kotelességiink, hogy meg-
nevezziik azt a szervet, amelyik majd meg-
adja a pontos valaszt.

A telefonszdamok szdzait tudja fejbdl,
gyakran nem is kell feliitnie a kdnyvet,
Egy-egy uj kozpont bekapcsoldsakor azon-
ban megsokszorozédik munkdja, mert
ilyenkor legtébben a tudakozét hivjdk. Vi-
szonylag csak akkor van egy kis csend,
amikor kiadjdk az 4j telefonkonyvet.

— Ugy veszem észre, hogy az emberek
tobbsége kényelembil vagy lustasigbél
nem hajlandé a kényvben keresgélni és in-
kabb felhivja a tudakozdét. A keresett szd-
moknak legaldbb a 40 szdzaléka megtaldl-
haté valamelyik kényvben.

A postinak koészdnheti hdzassdgdt s,
1963-ban tortént, hogy a posta szervezésé-
ben Expressz-itra ment Ausztridba. Az
;Ztgn tsmerke;dueitt meg férjével. Kistanya

ves, ezt a hirom évet ki mun-
kabdél. Idén jott vissza. i e ;

— Eleinte nehéz volt ismét megszokni a
zajt — igaz a sziilési szabadsigon meg ép-
pen ez hidnyzott — de mdr djra belejot-
tem. Nem is tudnék mds munkahelyet el-
képzelni magamnak. Sokan elmentek a ré-
giek koziil, sokan jittek, egyszéval meg-
vditozott a tdrsasdg, mintha megfiatalodott
volna.

Munkabeosztisa annyiban  vdltozott, '
hogy mostaniban csak déleléttds és jelen-
leg — a vdltozatossdg kedvéért — a sta-
tisztikdt csindlja. De mar alig vdrja, hogy
visszaiilhessen a tudakozé székbe és mond-
hassa a telefonba: ,,Egy pillanat tiirelmet
kérek, mdaris i

Pethes Sandor

taj jarmdpark 4allagénak meg-

KRESZ-verseny a Bu-vig-nal

foglaljak a fafoglalkozdstak-
kal kapcsolatos problémak, pl.
telexkarbantartds, halézatépi-
tés stb,

A vetélkedGsorozatot két
részben bonyolitottuk le. A se-
lejtezokon a legérdekesebb
vebtélkedés a rutinpdlydn zaj-
lott, ahol kiilén a motorkerék-
partvezetdk és kiildn a gépko-
csivezetok mérték Ossze gya-

méleti felkésziiltséget igényld
feladatokat kaptak, tesztlapok
formajdban. A nehéz feladato-
kat a versenyzék a vartndl
jobban és révidebb id6é alatt
oldottdk meg, a felkésziilés
szinvonala itt is lemérhet6
voit.

Az abszolit gyGztes Poké
Janos lett (Komérom megyei
Tavkozlési Uzem), Szabd Zol-
tin (Dél-Pest megyei Tavkoz-
1ési Uzem) é&s Kopasz Bdlint
(Komdrom megyei Tavkozlési
Uzem) el6tt.

tarsa kiemelte a verseny mun-
kavédelmi jellegét. Megallapi-
totta, hogy a vetélkeddsorozat
— mely csaknem 100 gépjar-
miivezetd tovabbképzését se-
gitette — nagymértékben el6-
segiti az {izemi balesetek csbk-
kentését, a dolgozdk testi ép-
ségének védelmét.

Végezetill Antéczi Ldszld
sz4llitdsi csoportvezetd — az
igazgatosdg vezetdségének ne-
vében — a gyOzteseknek Kki-
osztotta a pénzjutalmakat, és
a déntd résztvevéinek tovabbi

Lianyok (Hernddi Paula rajza)

zasként végzik, a gépjarmi-
vet a sz6 klasszikus értelmé-
ben is szerszamként hasznal-
jak. Gondalataikat jobban le-

korlati tudasukat.

A dontét 16 részivevivel. az
igazgatésdgon rendeztilk meg,
ahol a versenyz0k magas el-

A verseny
Jénos,

Csdszdr
Szakszervezete
déki Teriileti

Tandcs munka-

balesetmentes és fegyelmezett

értékelésénél 1o ovedésy kivant.
a Postdsok
Budapest-Vi- Fekete Antal

gépjarm-ligyintézé

TENGERROL ERKEZO HANGOK...

délutin nyugalmas volt, most azonban
egyszerre gyullad ki az osszes jelz6lam-

pa és kapcsoldsra vard hangok halléznak:
Svajebél, Franciaorszdagbdl, az Atlanti-6cea-
non talrél.

— Hallé! Boldog 1j évi iinnepeket!

Villognak a jelz6lampéak a kezelGasztalon,
legtobbjiik elGjegyzett hibas volt, mégis alig
kapnak sort a nemzetkézi tavbeszélé kdzpont-
ban; alig gy6zi a munkat a szolgilatot ellaté
Nyolcadik brigdd. A rendez§ Biizds Andorné,
figyel, segitségre készen. Kdozben folvillan a
nyolcéves kisfia képe, aki most otthon iil, és
a mesekdnyvét lapozgatja, és férjét latja...
de nem sokaig id6zhet otthon, mert egy tii-
relmetlen hivé jelentkezett, aki nem érti meg,
hogy sorrend is van, Buzdsné magyaréz tii-
relmesen és kozben eszébe jut egyik régebbi
telefonbeszélgetése. Az Indiai-6ceanrdl érke-
zett a hivé hang. Tyukod kozség tandcselnd-
két kereste., Nagyszer(ien lehetett hallani a
hajorél érkezd férfihangot. A tandcselndkét
azonban csak a kozpontos értette. Ezért Bu-
z4sné tolmécsolt. Most is elmosolyodik, hogy
eszébe jut.

— Hallé! Elndk elvtirs! Hanyadik lett a
futballesapatunl: az 6szi forduléban?

— A negyedik.

Es a megyei csapat?
Na és a Fradi?

— Kdészénom elndk elvtdrs, én most itt ha-
jozok Ausztrdlia mellett és iidvozlom az egész
falut. Legyen szives, adja dt.

Golda Ferencné, aki nem messze {il Biizds-
nétol, éppen egy hajos hivést szeretne méar
»nyélbeiitni”. Napok éta vAr r4, hogy az At-
lanti-6ceanon haladé hajé megfelelé zénaba
keriiljon és radi6éosszekottetést teremtsen ve-
lik ... Olyan j6 lenne. ha most karacsony es-
tére sikeriilne. A hivast a Duna Szall6b6l ad-
tak fol, oda varjak a tengerrél érkez6 hangot.

J6 érzés teljesiteni a nehéz kéréseket is.
Igaz, a szdm és szamnélkiili hivdsokat nem
nagyon szeretik, mert az eredmény rendsze-
rint kudare. Nem egyszer kérték mar Hollan-
dia egyik vagy masik szall6jat. Meghivijdk,
kapesoljak a szall6t, és akkor itthon, a ma-
gyar hivé, magyarul sz6l a telefonba. A ma-
sik oldalon ilyenkor halléznak egy darabig,
majd leteszik a kagylét: elvégre még nem
mindeniitt tudnak magyarul.

Golda Ferencné szivesen, tiirelmesen hiv
karacsony este is. Mar évek oéta szolgalatban

van ilyenkor. Kezdetben azért, mert akkor
még lany volt, most meg azért, mert nincs
gyermeke, de ha majd lesz, milyen j6 lesz
vele otthon gyertyat gydjtani.

A karicsonyi lampagyujtdsok idején van az
igazi csucsforgalom a nemzetkozi telefonkoz-
pontban. Csak Svajcbél 120 hivast jeleztek
erre az idére. De ugyanilyenkor nagyon sok
van NSZK-bol, Olaszorszagbdl, Svédorszag-
bdl, Ausztridbdl és az Egyesiilt Allamokbél.

Nagy a forgalom, még szerencse, hogy ki-
csit masok ilyenkor az emberek. Nem is egy
észreveszi, hogy a telefonkdzpontban is egy
ember, a kardcsonyt munkdval t61t6 ember iil
és kedvesen odasz6l: Kisasszony, Onnek is
kellemes iinnepeket kivinok.

A helykozi kézpontban is nagy a forgalom
kardcsony estéjén. Itt a Tizenkettes brigad ad
tgyeletet, Trieb Jézsefné rendezd iranyitdsa-
val. A kezelGasztal mellett il tobbek kozoitt
Laczina Frigyesné, aki négy és féléves kisla-
nydt a nagymamandal hagyta. Délutin sietve
meggyujtottdk a gyertydakat a feny6fan, hogy
miel6tt az anyuka éjszakai szolgélatra indul,
meglegyen az 6rom, Nem is rossz aztén gy,
mert az édesanya karacsony egész napjat a
kislanyéaval toltheti.

Itt G1 a kezelGasztal mellett Katika is, aki
elbszor t51ti munkéval az tinnepi estét. Szo-
katlan ez Készegi Katalinnak, mert ndaluk
mindig nagyméreti a csaladi tinnep: kilencen

vannak testvérek; nemesak sziilel és testvé-
rei {innepelnek, hanem ségorok, ségorndk,
unokadcesik és htigok — hidnyoznak neki.

A tapasztalt kezelbk, mint Triebné is, gon-
doskodnak arrél, hogy a hivatalban is legyen
kardacsony. Feny6fat is allitottak fol, hazait is
hoztak be és majd éjfél felé, amikor csokken
a forgalom, akkor Osszejonnek néhény perc-
re. Csakhogy addig még sokat kell kapesolni.
Most is éppen egy rendkiviil izgatott férfi-
hang jelentkezik:

— Hallé! Kérem, mondjdk meg a mentdk-
nek, hogy vdrom.

— De kérem.

A feleségem gyereket vdr, siessenek.
De hova varja a ment6t?

Hat ide.

De hova?

Ide a patikdval szembe.

De melyik patikdval szembe?

Végre a telefondléd is raébred, hogy el kell
magyaréznia, hol is varja a mentdket. A tele-
fonos intézkedik, nem az 6 dolga, de intézke-
dik, menjen a mentd, hisz Gj életet varnak,
kardcsony éjszakdjan, hadd érkezzen meg
biztosan, egészséges koriilmények kdzott.

Es villognak sokiig a lampak, Befutnak
még hivasok kiilfsldrél és a hazai varosokbél
és mindegyikben elhangzik egy mondat:

— Boldog ujévi iinnepeket kivanunk!
(G. F)
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UJPEST 1.

Egész embert kivanod
feladatok

Az Ujpest 1. postahivatalban Bus Adorjin, a Komarov
szocialista brigdd vezetje ugyancsak alaposan felkésziilt,
amikor tarsai megvalasztottak kiildottnek. A késziilédés-
be egy kis lampaldz is vegyiilt, hiszen tudta, hogy ilyen
esetben nem csupdn az dltala vezetett bronzkoszoris szo-
cialista brigadot képviseli, hanem a tébbieket is. Ugyanis
a négy szocialista brigidban 34 £6 végzi szorgalmasan
munkajat magasabb szinten, de két munkabrigad a tob-
biek példdja nyoméan mar kezdi bontogatni szérnyét. Eb-
ben a két kollektivdban 44 f6t tomoritenek olyan fontos
teriiletrél, mint a hirlapkézbesiték.

— Akik ismerik a gondokat és a nehézségeket, azok
minden bizonnyal Atérzik annak jelent6ségét — adja a
magyarazatot Takdes Lajosné, hivatalvezeté-helyettes —,
hogy mit jelent egy allandé, szilard bazist kialakitani a
hirlapkézbesitésnél. Nalunk a lapok pontos kikézbesité-
sét politikai kérdésként kezeljiik, mert azt tartjuk, hogy
minél _lmrébban jussanak el azok azelofizet6khoz. Ezért
is tartjuk nagy jelentGségilinek, hogy a mar meglevé szo-
cialista brigaddok tagjai dnzetlen segitséggel patronaljak
az Gjonnan alakult kollektivakat. Ha szét kaptunk vol-

nala kozos tandcskozason, akkor ezt ott is elmondottuk
volna.

Bus Adorjdn kozben eldveszi jegyzetét, lapozgat, majd
miutdn rendszerezi gondolatdt mindjart rd is tér mon-
dandéjanak 1ényegére:

— Ha nem is kaptunk szé6t a kozds tandcskozason,
azért az ilyen jellegi megbeszélések hasznosak, gyliimél-
ecsozbek. Mindenki tudja, hogy a karadcsonyi, szilveszteri
disznovagas csomagjai, meg aztdn a sok lidvozlélap-
kiildemény milyen kemény munkéat jelent. Tudjuk jol,
ha csupan egy kiildemény nem érkezik meg iddben a
cimzetthez, azzal az érintett személynek, vagy csalddnak
kellemetlen napokat okozhatunk. Meg aztin a kozvéle-
mény is az elszigetelt fogyatékossdgokbol altalanosit, von
le rossz példat. Hidba, mi szolgaltatast végziink, s ezt
kell tokéletesen, hibamentesen csindlnunk.

Szinte munkaprogramnak is beillik a vallomés, és
hasznos kozreadnunk, hogy abbdél okulva késziiljenek
mas kollektivak is az egész embert kivané feladatok el-
végzésére, Az igazsdghoz tartozik viszont, az is, hogy
amikor az Gjpestiek szavabél optimizmus csendiilt, an-

nak meg is van az alapja. Bz pedig az, hogy egyre iob-
ban térédnek a munkahelyi koériilmények javitasival.
Ebben az évben korszertsitették a felvételi termet, mo-
dernizaltak, az 61t6z6t és fiird6t. A munkahely korszer(i-
sitése egyben azt is jelenti. hogy a lakossdg tiilekedés-
mentesen intézheti {igyes-bajos dolgdt a postan esucesidé-
ben is. Ez pedig kedvezéen hat a felvétellel foglalkozdék
nyugalmaéra, kdzhangulatdara és lelkidllapotara. Igaz, egy
kicsit meg is bojtélték a nydron a mostani helyzetet,
mert a kivitelez6k nem tartottak meg az igért hataridé-
ket, a korszerisités jéeskan megesiszott.
(abrankaé)

TAVIG:
~Minden jo, ha jo a vege”

A Postasok Szakszervezete Székhazaban tartotta a
Budapesti Tavbeszélo Igazgatésig — 1973-ban méar ma-
sodszor — szocialista brigadvezetoi tandcskozasat.

A szocialista brigddvezet6i tandcskozésok sordban az
utolséként megtartasra keriilé értekezlet, taldn azt a joé
magyar koézmondast hivatott igazolni: ,minden jé, ha j6
a vége”, mert a taniacskozas szervezettsége, a megjelen-
tek pontossaga, felkésziiltsége, és atalakitdsa bizonyitja
ezt.

Fokozzdk a tandcskozds fontossagat, az érdeklédést a
Tavbeszélé Igazgatosig ismert nehézségei, és az egész
Posta munkajaban betdltott meghatarozé szerep. A Pos-
ta eredményeinek kozel 20 szdzaléka fiigg a TIG dolgo-
zOinak jo, vagy rossz munkéjatél, az Aalléeszkoz-allo-
manynak pedig mintegy 26 szdzalékaért felelnek.

Toébbek kozott ezt hangstlyozta Horvdth Ferenc az
igazgatosag vezetGje bevezet6jében. Beszélt a varhaté
gazdasagi eredményekré6l, de részletesen foglalkozott a
brigddok munkéajédnak értékelésével is.

A brigadvallalasok tobbségénél megtalalhaté az a he-
lyes gyakorlat, hogy az éves vallalasokat évkdzi potval-
lalasokkal egészitik ki, melyek az lizemek elott &ll6 so-
ron kiviili feladatok egy-egy részét képezik, s azok ha-
taridore torténdé megvaldsitasat szolgaljak.

Dr. Rdcz Laszléné gazdasagi igazgatéhelyettes — a ta-
nacskozas elndke — ezutan Szarka Gyorgy tszt-titkarnak
adta meg a szot.

Szarka Gyirgy elmondta, hogy a TIG teriiletén mf-
kédé szocialista brigddok felndttekké valtak, éppen
ezért iranyitasuk is nagyobb feleldsséget jelent minden
gazdasagi és tarsadalmi vezetének. A brigddtagok szak-
mai és politikai miveltsége nétt, és azt is bebizonyitot=
tak, ha rendkiviili szakmai feladatokat kell elvégezniiik,
akkor is becsiiletesen, derekasan helyt tudnak &allni.

Hibaként emlitette meg, hogy egyes brigadoknal a
munkavallaléi érzés keriilt el6térbe a tulajdonosi szem-
lélet helyett, helyenként lazult a munkafegyelem is.
Vannak, akik a munkaversenyt tgy értelmezik, hogy azt
az elosztassal kell elkezdeni és befejezni. Ezért sziiksé-
ges hangsilyozni, hogy munkankat a szolgdltatdsok mi-
ndségi szinvonaldnak emelésére valé torekvés jegyében
kell végezni, és ez a becsiiletes munka teremti meg a
kedvezb elosztas el6feltételeit.

Biré Bodis Jozsef, szakszervezetiink titkdra hozzész6-
lasdban kitért a Kbézponti Bizottsag hatarozatara, a TIG-
et feltehetden érintd bérfejlesztési lehetdségre és a 32 000
postds dolgozét érinté munkaidf-csdkkentés 1974, évi
megval6sitasdra. Ertékelte és elismerte a TIG szocialista
brigaddvezetéinek példamutaté munkajat.

Peregtek az események, egymadsutan szé6ltak hozz4 a
brigddok képviselSi a 217 brigad, illetve a 2323 brigad-
tag tevékenységét, gazdasagi, tdrsadalmi munkéjat, ered-
ményeit és gondjaikat ismertették,

Sahé Sandorné

DEBRECEN:

Egyutt a gazdasagi
vezetdkkel

A Debreceni Postaigazgat6sag tanicstermében 66 szo-
cialista brigddvezetd 248 brigad, 2152 brigadtag képvise-
letében tandcskozott.

Nagy Tiborné, az igazgatéség vezetbjének megnyitéja
utdn Nagy Jdnos gazdasagi igazgaté-helyettes ismertette
a szocialista brigddmozgalom eredményeit és feladatait.

Kiemelte, hogy a brigddmozgalom jelentos fejlédésen
ment keresztiil. A brigadok munkéjukkal nagyban hoz-
zajarultak az igazgatésag eddig elért eredményeihez, a
j6 kollektiv szellem kialakitasahoz.

Hangsilyozta: a mozgalom elérte szdmszerli ndveke-
désének azt a fokat, amit kielégitének lehet tekinteni, s
ez egyben azt is jelenti, tovabbi jelentés mennyiségi nt-
vekedés a mozgalom sikere szempontjdb6l keriiletiink
ben mar nem lehetséges. Ami viszont sziikséges, — s er-
rél sokat lehet hallani az utébbi idében — a mindségi
fejlédésre val6 térekvés. Biztaté jelek mutatnak arra,
hogy ez a minbségi, szinvonalbeli valtozas nem fog el-
maradni,

Teriiletiink valamennyi dolgoz6jadnak csaknem 50%-a
tagja valamely szocialista vagy szocialista cimért ver-
senyben allé brigadnak, tehdt elmondhatjuk, hogy a
mozgalom feltétleniil rendelkezik a hatékonysdg tovabbi
emeléséhez sziikséges tomegbazissal. A part és a kor-
many hatarozata a gazdasagi vezetdk koételességévé tet-
te a munkaverseny iranyitasat, szervezését, A vezetdk
beszamoltatiasanal, munkdjuk megitélésénél — a hatiro-
zatban elbirtaknak megfeleléen — figyelembe kell venni’
azt is, hogyan latjak el a munkaversennyel kapesolatos
tennivalékat. Ezért nem elég vezetdi szinten megjeldlni
a leglényegesebb versenycélokat, hanem a mozgalom
egész folyamatat figyelemmel kell kisérni a vallaldsok-
tol a teljesitésig.

Nagy Janos gazdasagi igazgaté-helyettes beszéde utdna
TSZT képviselGje korreferatumot tartott.

Hangstlyozta, hogy a gazdasdgi vezeték megndveke~
dett feladata nem csokkenti a mozgalmi szervek, elsGsor-
ban a szakszervezetek és a KISZ-szervezetek, valamint

::traikban dolgoz6 kommunistdk felelésségét és felada-

Nagy Istvdn szerint a brigadkollektiva sokat tehet
annak érdekében, hogy minél tébb dolgozé végezze el az
altalanos iskolat.

Ugrai Janos véleménye: lényeges és nagyon donts a
brigddvezetd személyének megvalasztiasa. Az a brigad-
vezetd, akinek tekintélye van a brigddon beliil, nagyban

elosegiti a kollektiva véllaldsainak eredményes megva-
16sitéasat.

Dr. Piké Adrienne’ foglalkozott a ,,Dolgozz Hibdtlanul”
munkarendszer postin torténé alkalmazisaval. A moz-
galommal kapesolatban bizonyos, hogy itt is a dolgozék
kollektivajanak és kiilondsen a brigadoknak kell tenni
annak érdekében, milyen szempontokat, feltételeket le-
het kitizni. Kérte a szocialista brigadokat, mindent k&-
vessenek el, hogy a népesedési politika lényege megér-
tésre taldljon és folytatédjék a szocialista erkéles nor-
madinak tudatositisa ezen a teriileten is.

A felsz6lalasok utdn Nagy Janos gazdasigi igazgaté-
helyettes osszefoglaloja koévetkezett, majd ezt kdvetGen
Nagy Tiborné, a Postaigazgatésig vezetGje stadta & ju-
talmakat (35000 Ft) annak a tiz brigddnak, amelyek a

féléves eredményeik alapjdn a legjobbaknak bizo-
nyultak.

Harangozé Istvan

Villalati béren kiviili juttatasok

A gazdasagi fejlodés meg-
gyvorsitasa, az irdnyitdsi rend-
szer hatékonyabba tétele ér-
dekében 1968-ban életbe 1épte-
tett intézkedések — a gazda-
sdgi mechanizmus reformja —
szamos, alapvetd jelentoségi
valtozas mellett médositotta a
vallalati béren kiviili juttata-
sok gyakorlatat is, Az Allami
rendelkezések novelték a val-
lalatok gazdasagi és szakszer-
vezeti vezetésének hataskorét,
megsziintettek egyes kozponti
elbirasokat, normakat.

Ennek a fokozott 6nallésag-
nak jegyében foglalkozott a
kozelmultban a  Postasok
Szakszervezetének Elnoksége
a Posta — mint egy o6ndlléan
gazdalkodé vallalat — teriile-
tén a béren kiviili juttatasok
helyzetével, a tovabbfejlesziés
lehetéségeivel.

' Az elndkségi vita soran, de
mas alkalmakkor is megfogal-
mazobdott a béren kiviili jutta-
tasok korének meghatirozasa
teriiletén jelentkezé bizonyta-
lansag.

' Célkitlizésiimk ezért az, hogy
megkiséreljiltk — az &llaspon-
tok kézos vonasait kiemelve
— a vallalati béren kiviili jut-
tatasok korét és fogalmat
meghatdrozni.

Vallalati béren kiviili jutta-
tas: az iizemi étkeztetés, val-
lalati gyermekintézmeény 1§te-
sitése, tlizemeltetése, kulsﬁ
gyermekintézmény létesitésé-
hez, fenntartdsihoz adott ta-
mogatas, vallalati Udiiltetés,
vallalati segélyezés, tarsadalmi
tanulményi osztondijak, a dol-
gozok lakasipitésének térr}q-
gatisa, egyéb vallalati szocia-
lis, kulturalis, sportfelhaszna-
l4s, munka- és egyenruha-el-
1atds, munkésszallitas, illetve
a dolgozok munkéba jarasdhoz

biztositott hozzdjarulds, mun-
késszallasok létesitése, iize-
meltetése, természetbeni &4ru-
juttatdsok, szolgaltatasok.

A felsorolt, sok szempontb6l
eltér6 juttatasnak Altaldmos
meghatirozasa: a véllalati bé-
ren kiviili juttatasok olyan
vallalati forrasb6l fedezett
tarsadalmi juttatisok, amelyek
a munkaviszonnyal osszefiig-
gésben, a véllalati gazdasagi
és szakszervezeti szervek &ltal
meghatirozott forméban és
mértékben Kkeriilnek folyosi-
tasra.

Részletesen  elemezve a
meghatdrozds osszetevgit: =
»vallalati forrasbél fede-

zett...”; a vallalati forrasok
kozé soroljuk a részesedési
alapot, a fejlesztési ala-
pot és ilyen szempontbél a
koltségeket. Valamennyi felso-
rolt juttatds a részesedési, fej-
lesztési - alapbél  fedezhet§,
vagy a koltségek terhére el-
szamolhaté.

Egyuttal ez a kritérium,
hogy ,vallalati”, kizarja az
4llam “altal biztositott juttata-
sokat, nevezetesen: a csaladi
potlékot, a nyugdijakat, a tap-
pénzt, a lakbér-hozzajarulast
stb. — A ,tarsadalmi juttaté-
sok..."” olyan (pénzbeni
vagy természetbeni) juttata-
sok, amelyekkel sziikségle-
teinknek egy részét mem a
végzett munka szerint, hanem
az Aallami koltségvetés terhé-
re elégitjiik ki. fgy a fogal-
mazis kizdrja a vizsgalt kor-
b6l a munkabért (ami egy-
értelmfien nem juttatds), a ju-
talmakat, az év végi részese-
dést, valamint a koltségtérités
jellegd juttatasokat.
e « - munkaviszonnyal dssze-
fliggésben...” lényeges ele-
me a megfogalmazdsnak. hogy
altaldban a folyodsité vallalat
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dolgozbja, annak kdzvetlen
hozzatartozéja, a wvallalattal
elozéleg munkviszonybn 1évd
(nyugdijas) vagy a késobbiek-
ben munkaviszonyt létrehozni
8zindékoz6 (Osztomndijas) sze-
mélyek részesiilnek ezekben a
juttatisokban. — ,...a valla-
lati gazdasigi és szakszerveze-
ti szervek 4altal meghatédrozott
formaban és mértékben keriil-
nek folyésitdasra.” — végil, a
meghatarozias utols6 része le-
szigezi, hogy valamennyi fel-
sorolt juttatds viszonylatdban
— bizonyos kézponti korlato-
z4s mellett — a vallalatnal
dontenek, hogy milyen mér-
tékben biztositjdk azt. A jut-
tatdsokban részesithetok és
részesitenddk korének, szemé-
lyének megéllapitdsa is valla-
lati hataskér. Ez 4ltalanos el6-
frasok kialakitésa (kollektiv
szerzddés, szakszervezeti hata-
rozatok) vagy egyedi, szemé-
lyekre vonatkoz6 dontések
(felvétel a gyermekintézmé-
nyekbe, véllalati {tidiilGjegyek
szétosztasa stb...) Gtjan tor-
ténhet.

Az egyes vallalati béren ki-
viili juttatdsoknak kiegészito
szerepiik van, az azonos jelle-
g, kozpontilag szervezett jut-
tatast egészitik ki (pl. véallala-
ti gyermekintézmények, tdii-
16k stb.), mig maéds juttatasi
formaknak, a véllalatnal je-
lentkez6 igények kielésitésé-
ben, kizdrélagos szerepiik van
(pl. munkaruha, természetbe-
ni juttatisok).

A fogalom meghatirozdasa, a
tisztanldtds nem csupdn elmé-
leti téma. hanem fontos politi-
kai, szocidlpolitikai feladat,
mert csak igy lehet érdemben
és feleldsséggel donteni, pl. a
kollektiv szerzodésben és flig-
gelékeiben szabdlyozandd val-
lalati béren kiviili juttatdasck
tovabbfejlesztésének irdnydrdl,
modjarol.

84 —

A fegyelmezetlenség ara

Szakszervezetimk két évvel
ezelotti kongresszusanak hata-
rozata arra kotelezte a szak-
szervezeti testilletek, tiszt-
ségviseloket, hogy a mozgalom
sajatos eszkoézeivel segitsék a
fegyelem megszilarditasat. Mi-
ként sikeriilt e torekvést vals-
ravalktani? — errdl beszélget-
tiink, Szalay Sdndorral a Bu-
dapesti Postaigazgatosig veze-
t6 helyettesével.

Eszmecserénk kezdetén — a
fél éves értékelés alapjan —
attekintjiik az igazgatésig fe-
gyelmi helyzetét,

Eszerint a panaszok szima
— az elmult év azonos iddsza-
kdhoz képest — csokkent. Az
igazgatésdg teriiletén Xkorab-
ban legtobben a  hirlap-
szolgalat ellen panaszkod-
tak. Az értékelés szerint
ezen a teriileten lényeges
javulds tortént. Jelenté-
sen nott viszont a tdavirat-
kézbesitéssel kapesolatos pa-
naszok sziama. A felvételre, a
tovabbitisra, a sériilés-elvesz-
tésre vonatkozé panaszok szi-
ma csokkent, a kézbesitésre és
az egyéb szolgiltatisokra vi-
szont a korabbinal tébben pa-
naszkodnak.

A fegyelmi vétségek a kii-
16nbodz6 teriileteken eltérden
alakultak, A pénzkezeléssel
dsszefliggd visszaélések szdma
emelkedett. A levél és cso-
magfosztogatis miatt kiszabott
fegyelmi biintetések szdma
csokkent. A hirlaparusoknal
a sikkasztisok ismét elhara-
poztak.

A munkafegyelmet sért6
vétségek kozott az italozas, az
igazolatlan tdvollét, a feliile-
tes, gondatlan munkavégzés, a

kistelezd ellendrzés elmulasz-
tésa miatt kellett a legtobb fe-
gyelmi biinte kiszabni,

— A panaszok tWilnyomé
tbbsége a kritikus létszam-
helyzet, a szakképzetlen mun-
kavallalék nagy szdméra ve-
zethet6 vissza. Ennek kovet-
keztében sokkal nagyobb a
megterhelés, erésebb a mun-
kaintenzitds, sok a kezelési
szabalytalansdg. A létszam
cserélodése, példdaul a tavirat-
kézbesitoknél — a fegyelem
lazuldsdt eredményezte. Az
irdnyitészamok bevezetésével
jaré kezdeti bizonytalansig és
tobbletmunka ugyancsak sze-
repet jatszott — valaszol az
érdeklodésre az igazgatosag
helyettes vezetdje.

Altaldnosithaté tapasztalat,
hogy példdul a csomagfoszto-
gatok kivétel nélkiil az aj fel-
vételi, rovid szolgilati iddvel
rendelkez6 dolgozdk koziil ke-
riilnek ki. A hirlaparusoknal
ugyancsak az jonnan belépet-
tek kovetik el a sikkasztdsok
zomét, A kiilonbodzd fegyelmi
vétségekért felelGsségre vont
dolgozok tilnyomé tibbsége
szintén a ,fiatalabb” korosz-
talybél keril ki,

— A visszaélések és a fe-
gyelmi vétségek megakadélyo-
zasa érdekében az igazgatdsag
vezetdje kiilonbézé intézkedé-
seket hatarozott el. Igy pél-
daul a hirlaparusok utdnpé6t-
lasat Ggy kivanjuk megoldani,
hogy a megliresedett helyekre
elsdsorban az idGsebb hirlap-
kézbesitoket — akik mar tébb
éve rendszeresen foglalkoznak
pénzkezeléssel helyezziik.
Ilymédon a régi, megbizhatd

hirlapkézbesitSk speciilis segi-
tése, megbecsiilése mellett fo-
kozottabban biztosithatjuk a
tarsadalmi tulajdon védelmét,

— Emellett természetesen
szamitunk a mozgalmi szervek
segitségére is. Elmondhatom,
hogy az igazgatésdg szakszer-
vezeti tandcsdtél, a hivatalok
szakszervezeti bizottsdgaitél és
tisztségviselGitdl eddig - is
messzemend tdmogatdst kap-
tunk. A kiilonboz6 rendezvé-
nyeken visszatérd napirend-
ként szerepel a téma — foly-
tatja a gondolatsort Szalay
Sdandor.

Ennek latszélag ellentmond,
hogy — a statisztika adatai
szerint — emelkedett a stlyos,
fegyelmi biintetések szama.

— Ennek az az oka, magya-
razata, hogy a fegyelmi jogkér
gyakorléi bédtrabban élnek a
fegyelmezés eszkdzével. A
pénzkezeléssel kapcsolatos
visszaéléseknél példédul a ko-
rabbindl nagyobb szigorral al-
kalmaztik biintetésként a sze-
mélyi alapbér cstkkentését, a
kiilénbdz6 kedvezmények meg-
vonasit, illetve sililyos esetek-
ben az elbocsitast is. Termé-
szetesen kiilonbséget tesziink
a kiilonbozb esetek kozott. Ta-
pasztalataink szerint példiul
a felfiiggesztett fegyelmi biin-
tetések igen hatdsosak. Az a
tény, hogy a hivatalok vezetdi
szigortibban biraljak el a kii-
bnboz6 visszaéléseket, vétsé-
geket, nem kis részben annak
tulajdonithaté, hogy a mozgal-
mi partnerek — koztiik a szak-
szervezet — erre batoritjdk a
gazdasigi vezelbket, és az
esetleges ,hangoskoddkat” le-
szerelik — mondja befejezésiil
Szalay Sdndor.



Gazdag eredménylista a TAVIG
197 3-as tomegsportn: ptaraban

Unnepélyes gyfilésen érté-
kelte a Budapesti Tédvbeszél6
Igazgatosag december 14-én a
hozza tartoz6 1342 {izemrész
tomegsport-tevékenységét a
Postds Mdvelbdési Kozpont
disztermében.

Az elnbkség tagjai soriban
foglalt helyet Horvdth Ferenc,
az igazgatlsag vezetdje és
Wastl Antal parttitkdr. Micso-
nai Béla, a Budapesti Testne-
velési Sporthivatal tomegsport
osztalyanak vezetdje, Szalczer
Jozsef, a VIII. keriileti Testne~
velési és Sportfsliigyveldség ve-
zetGje, Somogyi Szaboles, a
Postasok Szakszervezete mun-
katarsa, Dedk Lészlé, az szb
tomegsportfeleldse, és Szarka
Gyorgy, a TSZT titkéra, tovab-
ba az igazgatésaghoz tartozé
ilizemek vezetdi, illetve helyet-
tesei és természetesen az iin-
nepség tulajdonképpeni 16~
szerepl6i”: a legaktivabb pos-
tas sportoldk,

Az els6 napirendi pont Dedk
Laszlé beszamol6ja volt, aki
elmondotta: az igazgatésag
gazdasagi vezetdi, és a szak-
szervezet ez évben is mindent
elkbvetett annak érdekében,
hogy — az MSZMP KB vonat-
kozo hatédrozata szellemében —
a testnevelést, a sportmozga-
lom fejlesztést tarsadalmi ligy-
ként tekintse, hiszen napjaink-
ban ezt a dolgozé emberek
mind fokozottabb szellemi és
idegrendszeri igénybevétele,
mozgasszegény élete, az yrba-
nizécis artalmai egyre inkabb
megkovetelik,

Koztudomasi — mondotta
Dedk Lészlé —, hogy a Tav-
beszél6 Igazgatisig lizemeihez
tartozé egyéni sportolok és
csapatok a Postds Uzemi Baj-
noksigokon, illetve a Postas
Sportnapokon — mind a részt-
vevOk szamat, mind pedig az
eredményeket tekintve — az
elmult évek sordan nagy tekin-
télyt, komoly elismerést vivtak
ki maguknak. S hogy a sport
irdnyt egyre névekvé igénye-
ket még inkabb kielégithessék,
koriilbelil egy esztenddvel ez-

elott az igazgatdésdg oOmalldo
snportkort alakitott. Ennek ko-
szonhetfen nemcsak a maga-
sabb szinvonalt sportmunkéra,
a sportdgak boévitésére nyilt le-
hretGség, hanem arra is, hogy a
postasok a keriileti és a buda-
pesti tomegsportversenyeken
is részt vehessenek.

— Megvonva az 1973, eszten-
dd mérlegét — folytatta Dedk
Laszl6 —, gazdag programok-
rél, kivalé eredményekrsl ad-
hat szamot az igazgatésag, Igy
példaul marciusban, a Szek-
szardon rendezett kispalyéas
labdarigé6tornan, mind a néi,
mind a férficsapat elsé helye-
zést ért el. A Magyar Tanacs-
koztdrsasag kikaltasdnak 54.
évforduldja tiszteletére szerve-
zett VIIL. keriileti férfi egyéni
asztalitenisz-verseny elsé hat
helyezettje koziil doten a TIG
versenyzoi voltak, s az ugyan-
csak a VIII. keriileti Felszaba-
dulasi néi roplabda kupaver-
senyt szintén az igazgatésig
csapata nyerte meg. Szintén jél
szerepeltek a postdsok a Buda-
pest centendriuma alkalmabél,
a TIG SZT Aaltal rendezett or-
szagos férfi és nbi asztalite-
nisz-bajnoksdgon, ahol az igaz-
gatosdg asztaliteniszezéi hgrom
elsé és egy mdasodik helyezést
értele el, valamint folényesen
megnyerték az Osszesitett ecsa=
patversenyt is. A magyar Ra-
di6 Kocogd- és Futéversenyén
— a Postas Szakszervezet To-
megsportbizottsdganax  felhi-
visara — Kkozos csapatban 25
f6 mérte ossze ereiét minden
korosztilyban a tobbi résztve-
vovel, s a férfiak 50 éven fe-
1ili csoportidban a postisok-
nak sikeriilt egy hatodik he-
lyezést elérni.

A kiilonbbdz6 sportesemények
wkirdlynéje” 1973-ban is a Pos-
tds Sportnap volt, melyen a
TIG-versenyz0k, addigi hagyo-
manyaikhoz hiven, kit(inéen
szerepeltek: a 24 elsé helybél
14-et megszereztek.

S hogy e gyb6zelmek (ijabb
er6prébakra sarkalljadk a pos-
tasokat, bizonyitja a Centena-
riumi Témegsport Kupa ver-

senysorozaton, a VIII. keriileti
dontében megszerzett 10 elsd

helyezés is, mellyel egvben
wbelépdjegyet” szereztek a bu-
dapesti dontébe, ahol a Csepel
csapata mdgott a méasodik he-
lven végeztek. A munkahelyi
Spartakidd postds gyobzatesei
pedig kivivtdk maguknak,
hogy 1974-ben indulhassanaka
Spartakidad orszdgos dontdin.

S hogy a postis nék minden
sportmegmozduldson a férfiak-
kal ,egyenrangiian” szerepel-
nek, azt a Lanyok-asszonvok
nanja néven — kizérdlag ndk-
nek rendezett — témegsport-
esemén; is tantsitja: Kasza
Mdaria egyéni gybzelmén kiviil
a legjobbnak a Postds nbi csa-
pat bizonyult,

— Nem szorosan a tomeg-
sport-rendezvények sikerei-
hez tartozik — mondotta vé-

gill Dedk Ldészl6 —, de
feltétleniil emlitést érde-
mel az a TIG &ltal meg-

hirdetett centendriumi, szocia-
lista brigddok kozotti vetélke-
d6, melyen — a harmadik for-
duléban — 6t sportiagban 160
brigadtag mérte tssze egymas-
sal erejét, ligyességét, s ébresz-
tett kedvet a sporthoz azok-
ban is, akik addig legfeljebb
csak mint lelkes szurkol6k jar~
tak ki a péalyékra.

Beszdmoléja végén Dedk
Ldszlé név szerint megemlitve
fejezte ki koszonetét azoknak
a gazdasagi vezetGknek, politi-
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kai, tirsadalmi, illetve sport-
szervezeti irdnyitéknak, akik
faradtsdagot nem kimélve biz-
.tositottaik lehetGséget és 0szto-
nézték minden médon a TIG
sportoldit.

Dedk Ldszlé beszéde utin
Micsonai Béla kért szot, majd
atadta a Fovérosi Tandcs disz-
oklevelét a Budapest Centena-
riumi Kupa rendezvénysoroza-
tiban elért kivalé postas tel-
jesitményekért. Ezt kovetden
Somogyi Szabolcs a szak-
szervezet elndksége nevében —
koszonte meg a tomegsport ta-
mogatisat, s kiviant tovébbi
eredményes munkat. Majd
'Szalczer J6zsef kioszénte meg
‘& VIII. keriileti Testnevelési és
Snortfeliigyeléség nevében a
TIG-versenyzbk lelkes munka-
jat, és okleveleket, plaketteket
nyujtott at a legjobbaknak.

Jutalmakat adott 4t Horvdth
Ferene igazeatd. aki ez alka-
lommal béremelésben négy,
igazgatéi elismerésben (500 fo-
rint+4+3 nap jutalomszabad-
sdg) hat, pénzjutalomban pe-
dig 20 sportolét részesitett,
tobbek kozott elismerésben ré-
szesiilt a TSZT sportbizottsa-
génak vezetGje, Széplaki Lasz-
16 elvtars. Dedk Ldaszls, aki
egyben a Sportkdér elndke, 12
embernek adott At jutalmat.

Ezen az {innepségen elsd {z-
ben keriilt sor azoknak a ju-
talmazésira is, akiket a jelen-
levék, titkos szavazassal, az év
legjobb sportoléidnak tartot-
tak. Igy a kdzdnségdijakat —
értékes targyakat — a nék ki-
ziil Moravecz Madarta, Zsebe
Magdolna és Kasza Mairia
nyerték el, a férfiak Kkoziil
Nagy Ferene, Varga Gyérgu.
Csomor Jozsef az egyes fize-
mek ranesordban pedig az elsé
dijat a Lipét-, a masodikat a
Teréz-, a harmadikat az Er-
zsébet Tavbeszéld Kozpont
nverte el, amelyeket Baranyai
Gézdné, a Kozponti Vezetsség
Kulturdlis, Agitdciés és Pro-
paganda Osztdly vezetdje adott
at,

A meghitt {innepség hangu-
latdt a résztveviknek felszol-
galt kitind vacsora, majd a
kiilonteremben feléllitott zene-
kar, illetve a tdncos klubest
emelte.

- simon -

Tomegsport, 1974.

Az elmult évek hagyomaé-
nyainak megfelelden elkésziilt
s minden szakszervezeti alap-
szervezet, sportesoport, postas
sportegyesiilet részére kikiil-
désre keriilt a ,Tomegtestne-
velési és tomegsport rendezvé-
nyek 1974. évi naptdara”.

A naptart attanulméanyozva
megallapithaté, hogy a kordb-
bi évekné] is gazdagabb prog-
ramot s még tobb sportidgban

valé versenyzési lehetfséget
biztosit.

A budapesti Téarsadalmi
Testnevelési és Tomegsport

Bizottsdga immar 15 éve szer-
vezi és mikddteti az Uzemi
bajnoksdgot. Kiilonbozd sport-
adgakban szinte az egész évre
adott a versenyzési lehetoség.

A mnaptarb6l két eseményt
emelnénk ki, amely minden
bizonnyal a legnagyobb ér-
deklédésre tart szamot.

Az Orszigos Postids Termé-
szetjarok Taldlkozbjanak hézi-
gazda szerepére ezuttal — az
érdeklod6k legnagyobb oro-
mére — a Miskolci Postaigaz-
gatésag Teriileti Szakszerveze-
ti Tanacsa vallalkozott. A kel-
lemes kérnyezet — Miskole-
Tapolea — a j6 versenyzési
lehetéség s nem utolsésorban

a rendezOk 4ltal tervezett
program kellemes szérakozést
igér,

A taldlkozé idSpontja: jG-
nius 21—23. Nem Kkisebb ese-
ményre van kildtds augusztus
3—4 kozbtt a budapesti Pos-
tds Sport Egyesiilet Egressy
auti sporttelepén. A Postds
Sport Egyesiilet fenndllisdnak
75 éves jubileumi évfordulojd-
nak mélts keretek kozétt vald
megiinneplésére Orszdgos Pos~
tas Kulturdlis és Sportnap
megrendezésére keriil sor.

A tomegsport versenyeken
kiviil, a ‘versenysportban kiil-
foldi csapatok részvételére is
szamitani lehet, amely emeli
a rendezvény rangjat, egyben
biztositja a versenyek szines,
valtozatos programjat. Részvé-
teliltket jelezték tébbek kozdit
az NDK-s tekézék Flokabadl,
labdarigék Péarizsbol.

Az elképzelések, a tervek
igen biztatéak, hiszen vala-
mennyi teriilet rendez koézép-
szintli versenyeket. Lassan el
jbn a szervezés, a lebonyoli-
tis ideje.

Valamennyi rendezd szerv-
nek j6 munkat, a részvevik-
nek eredményes sportolast ki-

vanunk.
Somogyi Szaboles

(Mohdcsi Regbs Ferenc r1jza)

a

Eredmenyekben
gazdag holdog uj @

egéesz evben
sok munkasikert kivan
a Posta valamennyi kedves

munkatarsanak és a lap
olvasodinak
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Folyamatos

szolgélat
a 72-esben

A T2-es postahivatal forgbajtéja egyetlen percig sin-
csen nyugalmi allapotban. Az ligyfelek egymas utan ér-
keznek, levelet, pénzt, taviratot adnak fel, a postahi-
vatal forgalma sokszorosira nd linnepek elGtt.

A féldszinten éjjel-nappal fogadjék az ligyfeleket, az
emeleteken pedig folyamatosan dolgozzdk fol a postai
kiilldeményeket.

A postai jaratok menetrendszerfien kdzlekednek a f6-
varosban, kozben hat-hét mazsa levél, iidvozlSlap
gyGlik 6ssze naponta — a decemberi forgalom ennél
joval nagyobb, Egy héttel az linnepek eltt mar hu-
szondt mazsa kiildeményt szedtek ossze a postaszekré-
nyekbdl, december 20-in pedig ropke tizenkét éra alatt
tobb mint negyvennyolc mazsa levelet, képeslapot adtak
fel az utcakon a budapestiek.

A kiilfoldrsl érkezett levelek gyors feldolgozéisa érde-
kében december 16-4n — vasidrnap — mar hétkoznapi
szolgalatot tartottak a 72-es hivatalban,

— A nagy forgalomra felkésziiltiink — mondotta Béres
Karoly a levéltovabbitoé osztaly vezetdje, a hivatal part-
titkara. Idében gondoskodtunk a szitkséges eszkozokrol
és a brigadvezetbkkel, a szakszervezeti tisztségviselOk-
kel, az osztalytitkdrokkal, valamint kiprébalt régi dol-
gozéikkal még december elején megheszéltiik a tenni-
valékat. Ilyenkor elkeriilhetetlen a talordzis — tette
hozza.

— Az egész hivatal egy emberként dolgozott és dol-
gozik, Az atvételi osztalytél és a f6nokségidl sok segit-
séget kaptunk — mondta.

A thléra elrendelésére ugyan van moéd, ezzel mégsem
élilnk, az onkéntesség elvét szigortan betartjuk. Zomé-
ben nék dolgoznak osztdlyunkon és a feleségek, a csa-
ladanyak lehetdségeikhez mérten viallaljak a tilérdzast.

Az elsé emeleti levélosztalyozoban két hosszi asztal-
ndl kék kopenyes didklanyok végzik munkdjukat. A
postatechnikum novendékei. Szemilk meg-meg akad
egy kiilonleges iidvozld lapon, valamelyik szép bélye-
gen, de nem gyonyorkédnek benne, mert erre most nin-
csen id6. December kozepétél naponta hatvan-hetven
tanulét foglalkoztatnak, de az igazi csucsidGszakban
szdzan is vannak.

A terem egyik sarkiban Krizsanyik Pdlné és Szabé
Pdlné osztdlyozza a leveleket, Diszes kardcsonyi bélyeg
lathaté az egyiken. Anglidbdl érkezett és a rendeltetési
hely elé irt iranyitészam téves. Krizsanyik Pdlné kék
ceruzdval dtjavitia a szamot. !

Huszdr Gyuliné egy csomé irdanyitészéam nélkiili id-
vizlGlapot mutat — ezért van sziikség a régi szakérte-
lemre — mondja kissé bosszankodva.

Bar az {inmepeken mér til vagyunk, még mindig ren-
geteg kardcsonyi levél, {idvozlblap érkezik -— allapit-
hattuk meg december 29-én. Sokan az ilinnepeket hasz-
naltdk fel levélirasra. Az egyik koteg killdemény az
Egyesiilt Allamokbdl érkezett december 27-1 feladéassal.
A leveleket két nappal kés6bb a 72-es postahivatalban
osztalyoztak, hogy december 30-4n a cimzettekhez jus-
sanak.,

Az idén a kiscsomag-forgalom hihetetleniil megndve-
kedett. Az ajdndékokat tartalmazd kiildemények nem
killf6ldrsl érkeztek, hanem a magyarok kiildik tavoll
barataiknak, ismerdseiknek.

A T2-es hivatal folyamatos szolgilatot tart. Ejjel-nap-
pal dolgounak a felvevok, a levélosztélyozok, a belfdldi,
kiilfoldi rovancsolék., Tobben 4llandé éjszakai miiszak-
ban végzik munkéajukat. Szabé Mdria fiatal ledny, 1871
6ta dolgozik a postan, elészoér a levéliranyitékhoz ke-
rillt, a nydron a reptéri részleghez helyezték, pénzfel-
vevd is volt és most ismét eredeti helyén taldljuk,

Miért vallalta az 4dllandé éjszakai mfszakot? — kér-
deztiik,

~= Részben azért, mert igy tobb szabad idém van —
az zmsdgi szervezetben tevékenykedem, szivesen turisz-

2 és a nbi labdarugécsapat tagjaként rendszere-

Csucsforgalmi
korkép

sen jarok edzésekre — de mnem utolsé sorban a régi

munkatdrsak miatt kértem magam vissza az éjszakai
miszakba,

Az asztalokon, a kosarakban tomeérdek levél lathaté.
Levelet kapni 6rom. Olvasisa kozben gondolatban is-
merdseinknél, rokonainknal jarunk, de azon sohasem
toprengiink, hogy a kiildemény hény kézen megy ke-
resztiil, mig a postds bacsi levélszekrényiinkbe dobja.

Kemény
éjszakak
a 78-asban

Szdmos csomagot, kishordét, zamatos nedivel toltott
gondosan csomagolt demizsont tovabbitanak szilveszter
el6tti napon a 78-as Postahivatalbél. Zomét Gyodngyostin
és Soltvadkerten adtdk {61 és az egyéra Oiperces pécsi
postavonattal az orszdg déli részébe, a kétoras miskolci-
val északkeletre szallitjdAk a poharakba valét, Holnap
este mar ezzel koccinthatnak a cimzettek — jegyz meg
Velencei Mdrton csoportvezetd.

Az idén december 10-én kezd6dott az {innepi forga-
lom s egy j6 héttel késbbb, december 18-4n madr har-
mincétezer csomagot kiildtek tovabb a Verseny utcdbol
Az tUmnepi hajrdban az allandé létszam kevésnek bizo-
nyult, ezért kiilsé munkaerdrél is gondoskodtak, A Pos-
taforgalmi Technikum, a Puskds Tivadar Szakkozépis-
kola tanuléinak, valamint @ Mozgdéposta utdnpétlds tan-
folyam hallgatéinak segitsége jol jott. Ezemkiviil rend-
szeresen vettek fel alkalmi munkésokat és a 78-as hi-
vatal KISZ-esei ezerhdromsziz, a ,,November 7” szocia-
lista brigad pedig 140 tarsadalmi munkaérdval segitette
az Unnepi forgalom zdkkenémentes lebonyolitdsat,

Az idén simén lebonyolitottdk a decemberi forgal-
mat, mert Pécsre, Miskolcra, Békéscsabdra, Hatvanba
Gyobrbe zart mellékkocsikat inditottak és kiilén jegyzé-
kelé meneteket is bedllitottak — mondta Monori Sdin-
dor osztdlyvezetG-helyettes, A kordbbi évekhez képest
jobb volt az eszkizellatottsag, amit ligyes munkaszerve-
zéssel sikeriilt elérnilik. A mozgbé postakocsikat elbre

- megraktdk, igy megsziintették a peron zsufoltsdgat és

a kézikoesik is jobban forogtak. A szomszédos barak-
épiiletben pedig négy automozgd postat létesitettek.

December 28-r6l 29-re virradélag kemény éjszakajuk
volt a 78-as hivatal dolgozéinak. A tomérdek disznétoros
csomagot, hizott libat gyorsan kellett tovabbitani, mert
expressz csomagként kiildték a feladok.

Altalaban délutdn harom 6ratél este kilenc 6riig volt
nehéz a szolgalat, mert ebben az idészakban érkeznek
a begy(ijtd jaratok (a Budapesten feladott csomagok 90
szazaléka a 78-as hivatalba fut be) és az anyag feldol-
gozasa nem tir halasztast, hiszen az esti menetek ponto-
san indulnak.

Szilveszteri
j6kivansagok

A Kozponti Taviré Hivatal géptermében feldiszitett
fenyofa jelzi, hogy az itt dolgozék az iinnepek alatt is
szolgéalatot teljesitenek. A hatalmas terem elején a nem-
zetkdzi tavkozlési osztdly tavgépiréi kattognak, beljebb
a belféldiek adnak-vesznek hireket, a helyiség végében
pedig a j6l1 ismert 02-eknél villog a sdrga lampa.

Szilveszter napjan a vallalatoknak sorra érkeznek az
tizleti levéltaviratok, maganembereknek és kozéleti sze-
mélyiségeknek cimzett Gjévi jokivansdgok. Az linnepet
tobbszor feleseréljitk a hétkoéznapokkal, mint példaul
december 31-én is. Vasarnap dolgoztunk, hétfén pedig
iinnepeltiink. A kozponti intézkedéseket idehaza min-
denki elfogadja és természetesnek tartja, de a nemzet-
kozi forgalomban a naptar a mérvadé. Mig vasarnap
kevés hiranyag érkezett hataron talrél, addig idehaza
annal tébb taviratot adtak fol kiilféldre. Hétfén — de-
cember 31-én — éppen ennek a forditottjat tapasztal-
tuk, mert még mi linnepeltiink, addig szerte a vildgban
dolgoztak.

A Gentexen a vilag barmely postahivataldval perce-
ken beliil teremthetd Osszekittetés. A két nagy amerikai
tarsasaggal, az ITT-vel és az RCA-val éjjel-nappal kap-
csolatban allunk. A két tavgépiré mozdulatlan, néaluk
méar javdban szilvesztereznek — jegyzi meg Simon La-
jos a nemzetkozi tavkozlési osztily csoportvezetdje. Be-
szélgetés kozben Belgiumbdl Szalonikibe kérik a tavirat
tovabbitasat, Gyorbél sziiletésnapi jokivansdgot és Gjévi
iidvozletet kiildenek az NSZK-ba, Olaszorsziagban Erzsi-
kére gondolnak szeretettel és Moszkvanak a tdviratok
feladasat készitik eld a szolgalatban levé lanyok, asz-
szonyok., A kifelé iranyuls iinnepi forgalmat a szallo-
ddinkban laké kiilféldiek {idvozlotaviratait jelentésen
novelték,

A 02-es telefonszdmra sorra futnak be a hivédsok. Az
tivegfalakkal hatdrolt munkahelyeken egymds utan je-
lentkeznek a taviratfelvevok.

— Tessék letenni a hallgatét, azonnal visszahivom —
mondja Galgdczi Istvdnné — és méris tarcsaz. — Kérem
a cimzettet.,. betiizni tessék... — Kattog az irégép,
majd visszaolvassa a német nyelvi taviratot. A kovet-
kezd ligyfél magyar nyelven kivan boldog Gj évet alsé-
godi ismerdsének. ..

— Csak az iinnep utdn — janudr 2-dn — kézbesitik
- figyelmezteti a felvevé december 31-én délutén. —
Nem lehetne rpégis valahogyan kikiildeni — alkudozik
az elkésett feladd., Most a 02-es tiirelmesen megmagya-
rdzza, hogy ujév napjin reggel nyolc 6rdtél tiz Ordig
tartanak szolgdlatot a kisebb postahivatalok és ilyenkor
csak a haldlesetekkel kapcsolatos tdviratokat fogadjdk,

A 02-es dolgoz6i a kozonséggel érintkeznek, s a fel~
vevék munkakéri kotelességiikon til gyakran segitenek
tigyfeletknek a tavirat megfogalmazéisaban, vagy az al-
kalommak megfelelé disztdvirat kivilasztéasiban,

Unnepek el6tt a 02-en is megerdsitették a szolgdlatot,
Az Alland6é dolgozékon és a mellékallasvakon kiviil a
didkokat — a Postaforgalmi Technikum tanuléit — és
a nyugdijasokat is munkaba allitottak. December 22-én
tetozott a forgalom, amikor is dtezerkilencszdz taviratot
— a tavalyinal négy-6tszazzal tobbet — vettek fel, a pos-
tahivataloktél pedig kétezernégyszéazkilencvenet tovab-
bitottak. Ugyamezen a napon kétezeregyszizhetvenhét
disztaviratot kiildtek ki az lgyfeleknek.

Purt Gusztdv

KERESZTREJTVENY

Vizszintes: 1. Szemere Mik-
16s, bar koltéi tehctségérdl
maga sem sokat tartott, a k'!r-
tikiat mégsem szivelhetie. -
délyl Jinos, az akkori jeles
és félelmetfes kritikus — bir
bardtja volt Szemerének —
ezt irta réla. ,Eszméi ugyan
vannak, de verselése fogyaté-
kos.” Legkozelebb, amikor Er-

délyi irt neki, hogy kimenne
hozz4, és kiildje be kocsijat,
Szemere hinto helyett ezt vé-
laszolta: (az idézet elsd része),
10. Raver (—"), 11. Szerep a
Néma leventébédl, 12, Ledny-
néy, 14. Nem benn, 15. Ital, 16.
Fém, 18, Titkos irds megfejté-
séhez sziikséges, 19. Forditott
kettdsbetii, 20. ...a jég hatan
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is, 22. Tiltds, 23. Ndspéangol,
24, Magasra, 25. Az anya jel-
zbje — vidéken, 28. Gaz, 29.
Visszafizetés, 32. Rosszemlékii
két betii, 34. Elismerés, 35.
Azonos betiik, 36. Egy beti hi-
jan: férfinév, 38. Béke — oro-
szul, 39. Iskola rividen, 40,
Amerikai iré (Howard), 42.
Megszolitas, 43, Araszias, 45.
Pénzleléhely.

Fiiggbleges: 2, Kiabil, 3. Bib-
liai alak — eredeti irds, 4. Pi-
rit, 5. Forditott személyes név-
mas, 6. ...Bence, 7. Csiiszé-
masz6 (az elsé kocka, kettds-
beti), 8. Tordk fiak, 9. Dal is
8261 err6l a holgyrdl, 12. Az
idézet masodik része, 13. Gyii-
mdolesrész, 16, Ut, 17. Fondk,
20. Csodas, 21. Tanc kizben te-
szi, 23, Hint, 25. Gyeriink, raj-
ta — németiil, 27. Kiri, 30.
Verskellék, 3L  Fogyatékos
kizteriilet!, 33. Nyelvtani fo-
galom, 35. A szellemi jaték,
37. Hires [filmesillag volt,
(Nielsen), 39. Misolna, 41,
Részben titog!, 42. U.AS,, 44.
Helyesen: kitoszo, 45. Fordit-
va: szovjet folyé.

Bekiildendd: vizszintes 1. és
fiiggoleges 12.

Bekiildési hatiridd:
februar 9.

Az elozd szamban kozolt ke-
reszirejitvény helyes megfejté-
se:

»Bizonyira Nagysdigod is
akkor Vénus volt, nem pedig
vén his.”

Konyvjutalmat nyertek: Bi-
rinyi Mihdlyné (Heréd), Csu-
konyi Gyuldné (Szeged), Gal
Gizella (Zalaegerszeg), Mocsar
Jozsefné (Heréd), Szentgyorgy-
vari Jozsefné (Budapest).

1974.

Uj karbejelentési rendszer

Januarban esedékes a kote-
lez6 gépjarmiifeleldsségi biz-
tositds évi dijanak befizetése,
AZ AB postai utalvanyt kiild
minden gépjarmi-tulajdonos-
nak, ennek feladévevénye
szolgal a dijfizetés igazolasa-
ra. A csekkel egyiitt Gj tipusd
karbejelentSlapot, tajékoztatét
és bérmentesitett boritékot is
kézbesit a posta.

1974-t6]1 ugyanis Gj kdrbeje-
lentési rendszert vezet be az
Allami Biztosité, A joévében
minden gépjarmikart karbe-
jelenté lapon kell bejelenteni,
akar kart okozott volna, akar
szenvedd alanya egy Osszelit-
kozésnek a gépjarmivezets.

A kérbejelenté Grlap bal ol-
dali kék szindi részét (,A” jar-
m() a gépjarmi-tulajdonos a
kézhezvétel utén toltse ki és
az (rlapot tartsa a gépjarmd
okményai kozott.

Karambol esetén a karosult
¢s a kart okozé egyiittesen,
lehetSleg még a helyszinen
egészitse ki a karbejelentd la-
pot. A kirt okozdé adatai a
jobb oldali sdrga szin{i részbe
keriilnek, A személyi és a gép-
jarmiire vonatkozé adatok ki-
toltésén kiviil igen fontos a
»Nyilatkozat” rovatban a fe-
lelGsség rogzitése és alairédsa.
Az igy kitsltott karbejelen-
16 lapot lehetSleg a helyszinen
mytjisa 4t a balesetért fele-
16s a kart szenvedettnek, aki
ezzel a nyomtatvénnyal je-
lentheti be kirit az Allam

Biztositonak, 1

A kirbejelentd (rlap mellett
@a biztosité részletes tajékozta-
t6t is juttat el a gépjarmi-
tulajdonosoknak. A tajékozta-
16 utolsé lapja ,,Biztositasi Iga-
zol6lap”. A gépjarmii-tulajdo-
nos személyére és gépjarmii-
vére vonatkoz6 adatokat ezen
is célszerii ofthon elore kitol-
teni. Ha ‘'karambol esetén
nines moéd a karbejelentd
helyszini kitoltésére, ezt a la-
pot csatolhatja (kitoltés he-
lyett) a karbejelenté laphoz,
}ermészet&en mindkettét ala-

rva,

A kéirbejelentd lapon a kart
okoz6 adatai mellett mindig
fel kell tiinteftni a %karosult
nevét, gépjarmtvének rend-
szamat, valamint a baleset he-
lyét és idapontjat is. Ha csak
wBiztositdsi Igazolvanylap”-ot
adna is a kiart okoz6, azon is
nyilatkozhat a feleldsség kér-
désében, de alairasdval igazol-
ja, hogy tudomassul vette: ko-
teles a megfelelden kitsHtstt
kirbejelentd lapjat mar a
kovetkezd munkanapon, a kért
szenvedett &ltal megadott AB
karrendezd  igazgatdsiginak
bekiildeni.

Ha parkolé gépkocsiban
okozott kirt valaki, sajat ada-
tait (példdul a Biztosftasi Iga-
zol6lapon) — hagyja a parki-
roz6é auton, a karbejelentd la-
pot pedig postian kiildheti be
a biztositénak. A kart
okoz6 koziileti gépjarmiveze-
16, karbejelentdjét az Allami
Biztosité ugyantgy elfogadja,
mint a magan-gépjarmiveze-
tokét,

A kéarbejelentések késedel-
me és hidnyossiga sok eset-
ben megakadalyozta, hogy a
karosult iddben jusson hozzd
az Ot megillet6 Osszeghez. Az
uj eljarassal az Allami Bizto-
sité hozzd kivdnja segiteni a
gépjdrmi-tulajdonosokat, hogy
a kdrokat gyorsabban, zokke-
némentesebben rendezhessék
— elsGsorban is azdltal, hogy
azok bejelentése leegyszer(ist-
détt. Elen--dhetetleniil sziik-
séges azonban tovabbra is a
kidr — mindkét f£é1 részérdl
torténé — bejelentése most
mar ezen az egyszer(ibb mé-
don,
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